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Zakon i druge odredbe o penzionom osiguranju namestenika bili su
kasnijim zakonima, naredbama i drugim odredbama toliko puta preina¢eni
i popunjeni (vidi str. 103, i sl.), da si je teSko stvoriti potpun pregled sada
vazetih odredaba, koje nisu bile jo§ nikada skupa objavljene. Jo§ teze si
je upotrebom dosadanjih pomoéi ta¢no izrafunati rentu. Kako je dofao
sada u javnost takodjer predlog novoga zakona o penzionem osiguranju
nameStenika, kojega je izradila naroCita komisija kod Penzionog zavoda
za namestenike u Ljubljani te su ga prihvatili naceoniStvo i glavna skup-
stina zavoda te je bio predlozen Ministarstvu za socijalnu politiku, to se je
pokazala jo§ veca potreba, da se objavi pregledan tekst sada vaZeé¢ih odre-
daba te time omoguci pravilna upotreba ovih odredaba te usporedjivanje
- 8 predloZenim novim odredbama.

Zato sam na poziv uprave Penzionog zavoda sastavio ¢itavu materiju
u najnovijem tekstu, vaZeéem od 1. septembra 1928. dalje, te je pokuSac
objasniti nekojim opaskama, koje mi se ¢ine — kako u¢i prakti¢no poslo-
vanje — najviSe potrebnima,

PriloZio sam preglednu tabelu sada vazec¢ih platnih razreda, osigura-
vaju¢ih premija i renta, praktian primer, kako se ratunaju rente, i spisak -
zakona, naredaba i drugih zvani¢nih odredaba o penzionom osiguranju na-
mestenika te stvarima, koje su s njim u vezi.

Tko se zanima za razna pravna pitanja u pogledu penzionog osigura-
nja namestenika ta¢nije, tomu ¢e dobro sluziti knjiga »Kommentar zum
Pensionsversicherungsgesetz von Dr. Hubert Korkisch, Wien, Verlag
Manz«. :

U Ljubljani, na 1. septembra 1928.

Dr, Janko Vrangié,
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Mi
ALEKSANDAR 1.,
po milosti Bozjoj i volji Narodnoj
Kralj Srba, Hrvata i Slovenaca,

proglasujemo i objavljujemo svima i svakome, da je zakonodavni odbor
Narodne skupstine Kraljevine Srba, Hrvata i Slovenaca na osnovu ¢l. 130.
Ustava na svojoj XXXVIII. redovnoj sednici, odrzanoj 28. decembra 1921.

- god. u Beogradu, refio i da smo Mi potvrdili i potvrdjujemo, da uredba o
privremenom uredjenju penzionog osiguranja namestenika na bivSom au-

strijskom teritoriju Kraljevine Srba, Hrvata i Slovenaca od 27. juna 1921.

~god., »Sluzb. novine« br. 160./21. god., spiska uredaba Ministarstva soci-

jalne politike br. 53., »Sluzb. novine« br. 195./21. god., ostane u vaZnosti

i da glasi:
Zakon

o penzionom osiguranju namestenika za
Slovenacku i Dalmaciju.’

Clan 1.

U tekstu austrijskog zakona o penzionom osiguranju namestenika od
16. decembra 1906., L. d. z. br. 1. iz god. 1907., u obliku carske naredbe
od 25, juna 1914, L. d. z. br. 138, kao i u svima naredbama, koje su na

osnovu toga izdate, ima se staviti:

t Obnarodovan u >Sluzbenim novinama< br. 125. od 10. juna 1922., prilog XX, u
»Uradnom listu pokrajinske wprave za Sloveniju« br. 19()./‘08. od 26. juna 1922. i u »Dal-
matinskom glasnikuc br. 64. od 8. augusta 1923., prilog.

1



a) mesto »Austrijski«, »Kraljevina Srba, Hrvata i Slovenaca<;

b) mesto »Ministarstvo unutrasnjih dela¢, »Ministarstvo za socijalnu
politikug;

c¢) mesto »Bec«, »Ljubljana<;

d) mesto »Donja Austrija<, »Ljubljana sa okolinome;

i

e) mesto »tuzemstvo<, »bivii austrijski teritorij Kraljevine Srba, Hr-
vata i Slovenaca;

f) mesto »inostranstvo«, »inostranstvo i teritorij Kraljevine Srba,
Hrvata i Slovenaca van bivieg austrijskog teritorija¢, osim u §§ 21. i 30.
zakona, gde ima ostati re¢ »inostranstvoc, .

Pod bivsi austrijski teritorij u smislu zakona imaju se ubrajati i oni
krajevi van tog teritorija, koji spadaju u podru¢je pokrajinskih uprava
za Slovenacku i Dalmaciju.

Clan 2.

Sve odredbe toga zakona, koje se odnose na zemaljske urede Opéega
penzionog zavoda za namesStenike, stupaju van kreposti. DuZnosti i prava
tih zemaljskih ureda prelaze na sam Penzioni zavod i to tako, da poslove

‘upravnog odbora zemaljskih ureda preuzima naCeoniStvo* Penzionog za-

voda, a poslove glavnih skupstina ureda glavna skupstina Penzionog zavoda.

Clan 3.

Sve odredbe toga zakona kao i odredbe naknadnih naredaba u po-
. gledu nadomesnog osiguranja pomo¢u nadomesnih zavoda i nadomesnih
ugovora postaju nevazZete. Usled toga postaju bezpredmetna i sva prizna-
nja, koja je izdalo -austrijsko Ministarstvo unutrasnjih dela, odnosno Mini-
starstvo za socijalnu politiku u tom pogledu penzionim zavodima te sluz-
benim ili osiguravaju¢im ugovorima.

* Srbohrvatski prevod starog austrijskog zakona nazivlje taj kolegij »stareSinstvome,
nas zakon »upravnim odboroms, statut pak u srbohrvatskoj izdaji Stamparije ‘Maksa
Hrovatina »nafelstvome, a u »Dalmatinskom glasnikuc >ravnateljstvome. Kako ' ivori
po slovenskom i srbohrvatskom tekstu statuta »upravni odbor« drugi uZi odbor, izabran
iz sredine pomenutog kolegija, pod »ravnateljsivome« pak se Zesto podrazumeva admini-
strativno vodstvo ureda, to upotrebljavam za taj kolegij u skladu sa slovenskim teksiom
uvek maziy »nafeoniStyoc, da bude syako nesporazumijenje onemoguéeno.

F

Clan 4.

Odredbe nize navedenih §§ zakona o penzionom osiguranju nameste-
nika menjaju se kako sledi:?

L

Opseg duZnosti osiguranja.

§ 1

Obvezani osiguranju i osigurani po odredbama, Sto dalje dolaze, jesu
namestenici®, zaposleni na bivSom austrijskom teritoriju Kraljevine Srba,
Hrvata i Slovenaca®: '

1. koji su mavrsili 18. godinu Zivota;

2. koji od istoga davaoca sluzbe primaju dohodaka®, koji zajedno s
dohodcima, $to se imaju pribrojiti po §-u 3., iznose najmanje Din 150—,
ra¢unajuci na celu godinu,’ i

* Promene bivSega austrijskog zakona po zakonu od 12. maja 1922., Sluzb, novine
br. 125., su sledece: §

preinauje se tekst §-a 3., otseka 1. do 5., §-a 7.a, §-a 8, otseka 2. do 6., §-a 9,
obseka 2., §-a 23.a (ne doduSe izri¢ito, ali po smislu §-a 9.i zakona o0 osiguranju
radnika od 14. maja 1922., Sluzb. nov. br. 117.), §-a 25., §-a 27.a, otseka 1., §-a 33.,
§-a 36., §-a 37., §-a 38., §-a 39, §-a 41, §-a 44, §a 46, otseka 3., §-a 47, otseka 1. (po
smislu §-a 51., t. 6., 4 8. 2.), §-a 50., §a 51., §-a 69. (po smislu ¢&. 3.), §-a 70, §a 76,
otseka 1. i 3., §-a 81., otseka 1., §-a 82, otseka 1., §-a 83., §-a 88, otseka 5. (po smislu
Glana 2. zakena i §-a 43. statuta Penzionog zavoda za nameStenike u Ljubljani, objav-
ljenog naredbom Ministra za socijalnu politiku od 31. jula 1922., Sluzb. nov. br. 268. od
29. novembra 1922.;

van snage se stavljaju § 2., tatke 8. i 12, § 42, otsek 2., tatka 3., stavak 2. (P
smislu ¢lana 2. zakona i §§-a 9., 10. i 25. statuta), §§ 52. do 68.a, § 71., § 74.a (po smislu
¢lana 8.), § 77., § 87., otsek 1., tatka 2., ctseci 2. i 5. (po smislu &lana 3.);

na novo se uvadjaju ¢lani 1. do 9., § 16., otsek 3., § 30.a, § 31., otsek 3., § 43.,
otsek 2., § 47.a, § 50. a.

Radi zastare, odnosno radi njihovog negda$njeg samo prolaznog znalenja, ne dolaze
viSe u obzir te su u sledeéem tekstu ispusteni II. ¢lanak, § 85., otsek 5., § 73., otsek 7.,
stavak 1., drugi i treéi uslov (»dotino ako je prijava u ope ufinjena pre, nego §to
staje na snagu ova naredba, ili ako se najmanje iri meseca posle fasa, kad staje na
snagu ova naredba, naknadno m&ini za vreme, Sto je proslo pre toga Casac).

U sludeéem su mavedeni svi paragrafi i ¢lani bivieg austrijskog zakona, recipiranog

| v
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3. koji ili prema vrsti svojega nameStanja imaju Cinovni¢ki znacaj ili

- redovno vrse pretezno dusevne poslove.

Pretezno dusSevni poslovi jesu osobito ovi:

a) svako zanimanje odgojem ili poucavanjem;

b) izvrSivanje slobodnih umetnosti bez obzira na umetni¢ku vrednost
radnja;

¢) svako zanimanje u smeru svrienih nauka kod apsolvenata onmih
nauka, Sto su po §-u 20. bivSoga austrijskoga vojnoga zakona reSavali od
duZnosti sluZenja trece godine prezentne sluzbe®, i kod apsolvenata visih
nauka, Sto idu preko toga;

d) uprava radnja, odela radnja ili poslovnica (podruZznica);

e) visji nadzor nad poslovima drugih osoba;

f) pisarnicka i kontoarska sluzba;

g) visa poslovna vanjska sluzba.

Duznost osiguranja se napose ne osniva:

a) sluzinskom sluzbom;

b) neposrednim sudelovanjem kod proizvodjenja robe po obrinim (u
Sirem smislu), rudarskim, poljedelskim i Sumskim radnicama i Segrtima.

i delomice preinatenog zakonom od 12. maja 1922., SluZ mov. br. 125., u tekstu, koji
vazi sada u smislu zakona od 12. maja 1922., Sluzb. nov. br. 125., i kasnijih naredaba.

* Ako su ostali zakoniti uveti ispunjeni, obvezani su osiguranju takodjer vezibenic:
(praktikanti) i nameStenici, koji sluZe samo privremeno (provizorno) ili ma pokusaj,
posto zakon ne smatra duZnosti osiguranja edvisnom o stalnom (definitivnom) namestenju.

* Sve jedno je, da li nameStenik je naf ili tudji drZavljan, samo da je zaposlen u
podrutju ovoga zakona.

& Jedno je te isto, da li su primitei stalni ili menljivi, da 1i se imenuju platom,
nagradom, odS8kodninom, potporom iz prijateljstva ili iz milosti ili kakogod inafe, samo
da su zamena za sluzbovanje.

¢ Sve jedno je, da li sluZbodavec isplacuje nameSteniku njegove sluZbeme primitke
meseno, 14 dnevno, sedmino, dnevno, po komadu, ili kako bilo, glavno je, da ukupni
godinji iznos iznada najmanje 150 Din.

7 Cinovnifki znafaj imaju takodjer svi mameStenici, koji imaju oficirski &n ili se
veZbaju za oficirsku sluzbu, kao n. pr. kapetani, oficiri, kadeti, komisari, kontrolori,
strojari (maSinisti) i drugi njima jednaki nameStenici na trgovatkim ladjama, koji bi
bili obino i bez toga znaCaja obvezani osiguranju, jer vrSe koji od pretezno duSevnih
posala, nabrojenih u gornjim totkama.

8 To su apsolventi 6. razreda drZavne ili nedrZzavne medme Skole, koja ima pravs
javnosti, u uZem smislu (gimmazije, realke, realne gimnazije) ili drZavne ili pak sa

2 Prodavacki rad* i sluzba u skladistu osnivaju samo onda duZnost
osiguranja, kad spadaju pod koju od odredaba 3. totke, alin. ¢) do e).

§'1.a

Ne smatra se, da su zaposleni na bivSom austrijskom teritoriju Kra-

ljevine Srba, Hrvata i Slovenaca osobito namestenici radnja sa ovoga te1i-

forija za vreme, dokle su zaposleni u podruZnici (obrtiStu, poslovniei,
skladistu) izvan ovoga teritorija, a tako i putnici, namesteni jedino za mu-
§lerije izvan ovoga teritorija.

Organima viSega nadzora smatraju se namestenici svih zvanja, koji
vrie nadziranje ili nadgledanje, skopcano s brigom za to, da rad drugih
sluzbenika zadovoljava u tehnickom ili gospodarskom pogledu, te samo
sporedno rade fizicke poslove, a to su osobito: majstori i upravitelji radio-
nica, rudarski nadstojnici, nadglednici u rudnicima i talionicama i njihovi
stalni zamenici, poliri, upravitelji magazina, pregledavaci i preuzimaéi robe
1 visi, ekonomski, Sumski, lovacki i vrtlarski personal, n. pr. nadglednici
seliSta i Suma, revirski lovei i visi vrtlari.

Ne smatraju se napose organima viSega nadzora: namestenici, koji
sami rade fizi¢ke poslove i samo sporedno vrie nadzor nad drugim jednako

pravom javnosti opremljene nedrZavne Skole, u kojoj se moZe poluditi zakljutena

izobrazba za obrinu, umetnitku, tehnitku, trgova®ku, poljodelsku, Sumsku, rudarsku ili
talionicku struku zanimanja. Takove 3kole su samo one strutne Skole, delovodske
skole, graditeljsko-radnitke 3kole, umetno-industrijske $kole, majstorske &kole, dvo-
razredne trgovactke Skole, poljodelske ili njima srodne specijalne $kole za kulturu zemije,
odnesno miZa Sumarska utilista, rudarske ili talionitke Zkole ili $kole ma bivioj c. kr.
akademiji za glazbu i umetnost obrazovanja u Be®u i $kole za mmetnost u Budimpesti
1 Zagrebu, za koje je kao uvet za prijam u prvi tefaj (semestar, razred) potpuno apsolvi-
rana pucka (osnovna) Skola ili potpuno ispunjenje duZnosti pufke $kole i u kojima uz
celodnevno {rajanje obuke i celogodifnji tok nauka je najmanje dvogodidnje, pri obrtnim
strukovnim Skolama pak najmanje trogodiSnje ufevno doba. Kao dvogodignje uevmo
doba vazi takodjer apsolviranje dvogodidnjeg ulevnog tefaja u ¢etirima jedno za drugom
sledeéim godinama u polugodidnjim teajevima sa celodnevnom obukom.

Ako su mameStenice dovrsile takovo ali tomu ravno ufilidte (n. pr. deviojatki licej,
lecaj za dedje vrtove itd.), moraju biti takodjer cmgur'me jednako kao muski apsolventi
gore mavedenih 8kola. 3

* Prodavate i ostalo trngovatko osoblje moZe osigurati sluzbodavac dobrovoljno po
§-u 80. a) p. z. (vidi str. 27.).
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zaposlenim radnicima, n. pr. radnitki prednjaci, zatim osobe, koje bexw
ovlastenja, da raspolazu tudjim radnim silama, u bitnosti imaju samo da
broje i bileze poslove iste vrsti, koji se ponavljaju.

Pisarni¢kom i kontoarskom sluzbom smatra se napose: dopisivanje,
pisanje i prenasanje stenograma, vodjenje knjiga, racunska i blagajni¢ka
sluzba pa risacki rad, zatim svako zanimanje u odvetnitkim i bilezni¢kim
pisarnicama. \ = gl

Izuzevsi netom spomenuto zanimanje, napose se ne smatra pisarnickom
i kontoarskom sluzbom: pisanje po diktatu bez upotrebe stenografije, samo
prepisivanje’ i umnazanje spisa, pisanje adresa,” pauzovanje, Sabloniranje
i patroniranje, svako umnazanje planova i crteza mehanickim ili hemij-
skim postupkom, nadalje rad blagajnika, Sto sede na blagajnicama u otvo-

. renim trgovinama, rad pomoc¢nih pisara u kolekturama brojcane lutrije,

prvih konobara, prvih kuhata i kljuCarica u gostioni¢arskom i krémar-
skom obrtu, zatim vodjenje bilezaka i zapisa, $to ih samo za dopunu svo-
jiega rada imaju da bileZe namestenici skladiSta i prodavac¢ki nameStenici.

Visom poslovnom vanjskom sluzbom smatra se napose: kupljenje na-
rudzaba, naloga i oferta, dakle rad kupovalaca, putnika i agenata, koji su
podlozni duZnosti osiguranja, ako su nameSteni sa stalnom plaéom ili sa
zajamcéenim najmanjim dohotecima, ali ne zanimanje inakasanta i kolpotera.
Takodjer nisu ni dalje podlozne osiguranju osobe, koje predju ili su presle
iz namesStenja, koje nije podloZno osiguranju, u putnicko ili agentsko
zvanje,

? Samo tada nisu mameStenici obvezani osiguranju, ako prepisuju (prave &istopise,
mundiraju) po potpuno jednakim uzorcima, ili ako piSu u istinu samo naslove, dok su
osiguranju obvezami, ako prepisuju, prenasaju ili sastavljaju podatke po uzorcima i na
pedlogama, koje nisu potpuno jednaki sa spisom, kojeg sami sastavljaju (n. pr. ako piSu
 fakture po trgovatkim knjigama, unasaju podatke iz knjiga ili spisa u formulare, piSu
narudZbe, sastavljaju ratune itd.)

Namestenici, koji ba8 za sada samo jof prepisuju, a misu odredjeni za to, da bi puko

. prepisivanje trajno vriili kao sveje zanimanje, veé spadaju za pravo u sluzbodavéevo

¢inovnistvo, a prepisuje samo, da steku podlogu za komptoarsku, odnosno pisarni¢ku
sluzbu, -podioZni su osiguranju. PodloZni su osiguranju takodjer svi mameStenici, zapo-
_sleni bilo kojim poslom u odvetni¥kim i bileZnitkim pisarnama (dakle i tada, ako bas
samo trajno prepisuju), i nameStenici, zaposleni podnesnim zapisnikom (ekshibitnim
protokolom), otpravnidtvom (ekspeditom), registraturom ili arhivom i slitnim poslovima

e

- (penziju, proviziju itd.), koja dosiZe osnovni iznos onoga razreda place,
~ u koji bi se ti sluzbenici imali uvrstiti po svojoj plaéi pri stupanju u prve

pokusno vreme ili provizorno namestenje. No namesStenici industrijskih,
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T. 8. i t. 12. stavljaju se van snage.
Od duznosti osiguranja se izuzimaju:
1. one osobe, za koje bi duZnost osiguranja prvi put nastala, tek posto
~aavrSe 55. godinu Zivota;

2. osobe, koje na temelju prijasnega sluzbovanja ve¢ imaju opskrbu

zanimanje, podloZno osiguranju;

3. deca, zatim suprug (supruga) davaoca sluzbe i ¢lanovi naceonistva
juristitke osobe, koji su spram nje eventualno u odnosaju sluzbe; '

4. osobe, kojih rad u namestenju, koje osniva duznost osiguranja,
sacinjava sporedno zanimanje uz drugi privredni rad, skoptan s veéim
dohoteima;

5. namestenici dvora i drZave pa njihovih zavoda i preduzeéa;

6. namestenici zemalja, kotara, opéina, zavoda zakonito priznatih ver-
skih drustava, koji su odredjeni za bogoStovne, nastavne ili dobrotvorne
svrhe, javnih nastavnih zavoda ili nastavnih zavoda s pravom javnosti,
javnih fondova i onih korporacija, koje su po propisu zakona odredjene
za ispunjavanje javnih zadaca, zatim namestenici Zeleznica, koje sluZe za
javni saobracaj, i njihovih pomoénih zavoda, i to.uz pretpostavku, da
spomenuti namestenici imaju normirana, t. j. sluzbama, koje obavljaju,™
skopana prava na mirovinu ili barem da ¢e ih steé¢i, kad mine normirano

10 Namestenik je samo tada oprodten duZnosti osiguranja, ako je pravo do mirovine
u nacelu (jednom za uvek) sdruzeno sa tom sluzbom, ne pak s nameStenikovom osobom,
tako da je na pravnovreden nacin, najbolje u posebnom penzionom pravilniku, jednom -
za uvek cdlufeno, da pridebije pravo do mirovine svaki onaj, koji nastupi tu sluzbu. i

Ako je dakle n. pr. opéinskom tajniku opéinsko veée kao posebno odlikovanje za dugo- %y
gediSnje sluzbovanje ili iz kojeg drugog razloga podelilo pravo na mirovinu samo za :
njegovu osobu i obitelj, a ne da bi to pravo jednom za uvek bilo wvezano sa sluzbom, ¥
tako da bi svaki tajnik imao ista prava, mora da tajnik, usprkos tomu, bude osiguran kod %

Penzionog zavoda. !
Na isti madin moraju biti osigurani takodjer svi pogodbeni i drugi nameétemc- '

opéina i drugih pod totkom 6. §-a 6. p. z. navedenih sluZzbodavaca, ¢ija sluZba nije svezana

pravom na mirovinu,
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financijskih ili drugih te¢evnih preduzec¢a, $to ih rade zemlje, kotari ili
opéine ili §to su garantirana od takve koje korporacije ili od drzave, bit
¢e samo onda izuzeti od duZnosti osiguranja, ako se — osim ispunjenja
gornjega sveta — njihov davalac sluzbe spram nadzorne vlasti jednom za
avek obveZe, da ¢e u slucaju, ako takvi namestenici kasnije bez umirov-
ljenja stupe u namestenja, podlozna osiguranju, doznaéiti kompetentnom
nosiocu osiguranja (Penzionome zavodu za nameStenike) iznos one pre-
mijske rezerve, sto bi imala postojati za te nameStenike, da su u vreme
svojega namestenja kod toga davaoca sluzbe bili ¢lonovima Penzionog za-
voda za nameStenike;

7. odvetnicki i bilezni¢ki kandidati pa leCnici u -sluzbi zavoda za bo-
lesnike i sanatorija, nadalje namestenici civilnih tehnika (civilnih inZi-
nira svih kategorija i civilnih geometara), koji su kod inzinirske komore
zabileZeni kao kandidati za koje od tih zvanja, pa napokon apsolvenii
nauka tehnickih velikih skola, namesteni u kojem gradjevnom obrtu, za
minimalnoga vremena prakti¢noga rada, Sto je propisan za postignuée
prava samostalnoga izvrSivanja doti¢noga gradjevnog obrta;

8. (stavljeno van snage);

9. redovni slusaoci velikih skola i srodnih zavoda, zatim djaci sred-
njih skola pa nastavnih zavoda, srodnih sa srednjim $kolama, i stru¢nih na-
stavnih zavoda, Sto ¢e ih naredbom odrediti Ministarstvo za socijalnu po-
litiku u dogovoru s u¢esnim ministarstvima, i to za vreme njihovih nauka;

10. plesaci i plesacice, artisticki personal varijeteja i preduzeéa cir-
kusa, zatim svi namestenici onih pozori$nih i orhestarskih preduzeca, koja
rade svoj obrt bez stalnog obrtista;

1. 'namestenici radnje izvan bivSega austrijskoga teritorija Kraljevine
Srba, Hrvata i Slovenaca, koja nema mna bivSom austrijskom teritoriju
Kraljevine Srba, Hrvata i Slovenaca nikakve podruznice (obrtista, poslov-
nice, skladista), zatim namestenici, Sto u pratnji davaoca sluzbe, koji na
bivSom austrijskom teritoriju Kraljevine Srba, Hrvata i Slovenaca nema
redovnoga prebivalista, samo za neko vreme borave na ovom teritoriju;

12. (stavljeno.van snage).

i
&

T R

II.

Deoba osoba, podloznih osiguranju.

§ 3.

Osobe, obvezane osiguranju, uvrstavaju se na podlozi njihovih godisnjih
primitaka u platne razrede, koje odredjuje po potrebi Ministar za socijalnu
politiku tako, da najvisi osigurani primitei odgovaraju dvostrukom iznosu
poprecne visine u prosloj godini osiguranih primitaka svih osiguranih lica.

Za sadaodredjuju se platni razredi prema sledecoj tabeli:

a1.012

‘1t Tekst maredbe Ministra za socijalnu politiku od 15. augusta 1928., Sluzb. nov.

br. 191., vaZeée od 1. septembra 1928. dalje.

Iznos god. primanja kao merilo za | Iznos osiguranog
Platni razred utvrdjivanje platnih razreda godi§. primanja
Din | Din Din
15 od  150-— do 6.000-— 5.400—
11. 6.001— 8.640— 7.200:—
I11. 8.641— 12.000-— 10.800-—
1V. 12.001-— 17.230— 14.400—
V. 17.231— 20.400-— 16.200—
VeI 20.401-— 27.000-— 18.000-—
WIET. 27.001— 30.000-— 21.000—
VIII. 30.001-— 33.000-— 24.000-—
IX. 33.001-— 36.000-— 27.000-—
X. 36.001-— 39.000-— 30.000—
XI. 39.001— in vec 33.000-—
\
#

0 v e
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2 Pre 1. septembra 1928, vazili su sledeéi platni razredi: od 1. jula 1922, do 31. decembra 1923. (naredba Ministra za socijalnu

od 1. janmara 1909. do 30. juna 1921. (austr. zakon od 16. decembra 1906.,

L. d. z. br. 1., 0d god. 1907, i car. mar. od 25. juna 1914., L. d. z. br. 138.):
3 Platni Uradunljivi godisnji p;‘ill'xliff:i Osi,citi‘li‘ziliic%od.
& Platni Uracunljivi godi&nji primitei Osigu.rar}ti god. razred od Din do UkDiJ:]lcwo g
= J T primitei
-: razred od Din (K) (ll)(;nukljuél(K) s 5 iy S} e g S
w“r‘ T 150:— (600) 995+ (900) 150" — (600) | §% : IIL.—IV. | vise od 1.080:—- 1.620"'— 1200—
b IL  |viSe od 225—  (900) | 300—  (1.200) | 225'—  (900) V—VL | & i-620— 2.400"— ;800.—
i L, . 300— (1200) | 450—  (1.800) | 300—  (1.200) 3 ‘;Ii TR L 880 ~-égg'—
4 IV. |, . 450— (1800) | 600'— (2400) | 450'—  (1.800) VIIX' oh iyl i’-;)‘gg.— 3-600‘—
V. |ln . 600— (2400) | 750'— (3.000) | 600-— . (2.400) 3 g O A L s
= viaa I, , 70— (3.000) | 1.800 — (7.200) | 750'—  (3.000) ol bey e A ol bpia i
VL2 |, , 1800— (7.200) 750'—  (3.000) : Mot ¢ .
4 i vise .';‘_', 3 XII. o be 6.000"— ; 7.200"— 6.000"—
A g XTI w sy 7.2000— 8.640-— 7200/ —
R : L XIV. o 88— 9.000—
F i viSe
:
3
E
_1[ od 1. jula 1921. do 30. juna 1922, (uredba od 27. juna 1921, SluZzb. nov. od 1. januara 1924. do 30. juma 1926. (naredba Ministra za socijalnu poli-
' br. 160., i zakon od 12. maja 1922., Sluzb. nov. br. 125.): tiku od 19. jula 1923., Sluzb. nov. br. 240.):
Platni Uraéunljivi godisnji primitei Osigu?ax}é god. Platni Urac¢unljivi godidnji primitei Osig,;)t;li-laxﬁic%()d.
. . rimitel - 3
i odDin  (® | TR B (K) A b i Din
I. 10— (600 | 225—  (900) | 150—  (600) E 150-— 2,400 — 1.800—
II.  |lviSe od 225— = (900) | 450'—  (1.800) | 300'—  (1.200) I, Lt 2.401— 4.200— 3.600—
I11. S 450 (1,800} ; 750'—  (3.000) || 600'—  (2:400) ] 111 4.201— 6.000— 5.400"—
IV. w s T30— (3.000) | 1.050-—  (4.200) || 900-—  (3.600) LY, 6.001"— 8.640'— 7.200'—
V. . . 1050— (4200) @ 1.5000—  (6.000) || 1.200'—  (4.800) v 8.641— 10.200— 9,000 —
VI w . 15000— (6.000)  2250—  (9.000) | 1.500°—  (6.000) VI. ; 10.201"— 12.000"— 10.800"—
VIL w o 2:250— (9.000) | 3.000—  (12.000) | 2250-—  (9.000) VIL 12.001— 14.400"— 12.600"—
VIIL. » s 3000— (12.000) | 3.750'— (15.000) | 3.000—  (12.000) VIITL. 14.401— 17.280:— 14.400'—
X o s 3.750r— (15000) | 4:500— (18.000) || 8.750-—  (15.000) PRI 17.281:— 20.400"— 16.200—
Xl w s 4.500'— (18.000) (| 4.500-— (18.000) 5.4 20.401— i vise 18.000—
i wvise
' |

ks
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od 1. jula 1926. do 31. avgusta 1928. (maredba Ministra za socijalnu poli-

tiku od 11. maja 1926., Slub. nov. br. 107.):

Iznos god. primanja kao merilo Iznos osiguranog

Platni za utvrdjivanje platnih razreda god. primanja
razred e s do ulggluéivo Din

1 150" — 4.200— 3.600-—

2. 4201 — 6.000-— 5.400"—

3. 6.001-— 8.640— 7.200"—

4. 8.641— 10.200-— 9.000—

5. 10.201-— '12.000'— 10.800-—

6. 12.001— 14.400-— 12.600-—

7. 14.401-— 17.280— 14.400-—

8. 17.281— 20.400"— 16.200-—

9. 20.401"— 30.000-— 18.000-—

10. 30.001"— 38.400— 21.000"—

11. [ - 38401 — i vise 24.000"—

Pri utvrdjivanju platnog razreda ima se uracunati osim plate i stana-
rina te aktivitetni, funkecioni i svi ostali dodatei, kao: ratni dodatei, do-
datei radi skupoce, za nabavu odela i drugog i. t. d., zatim ugovoreni pro-
menljivi primitei, kao Sto su: tantijeme, provizije i drugi od poslovnog ili
radnog uspeha zavisni primitei, ugovorene ili obi¢no redovito ponavljajuce
se nagrade, remuneracije, bilansne i novogodisnje nagrade i. t. d., kao
kona¢no sve vrste maturalnih primitaka.

Stalni primitei zaraCunavaju se sumom, prora¢unatom za celu godinu.

Promenljivi primitei zaratunavaju se, ako im je zagarantovan najniz iznos,
sa tim iznosom, inace poprecnim iznosom u poslednje tri prosle godine, odn.
~ako sluzbeni odnos traje krace vreme, sa popreénim, u tom kraéem vre-

menu postignutim iznosom, ako se pak popreéni iznos ne moZe utanaciti,

sa jednom petinom stalnih primitaka.®

% Ako namestenik jo§ nije primio kojih od obitnih primitaka za tekuéu godinu,
ipak treba u svakoj prijavi, i ako je ona podnesena weé poletkom godine, da se uz
redovite primitke, koje nameStenik veé prima, navedu takodjer svi omi, koje ée tek

‘m mom, ko;u odred1 od vremena na vreme Ministar za socijalnu politiku ili
“?‘H. njegovim ovlastenjem nadlezni Veliki upan za pojedine okruge svoga pod-
}4;"' ‘rudja. Ostali naturalni primitei zaracunat e se prema lokalnim proseénim

- cenama.'
ViSe osoba, koje sporazumno daju posla istim nameStenicima, ma bilo

'.-N‘

i uz posebnu placu, jamce solidarno za osiguranje toga namestenika na te-
~ melju cele njegove place. Izuzevsi taj slucaj,
je u isto doba u sluzbi kod viSe davalaca sluzbe uz posebnu plaéu, duznosti
- osiguranja samo u pogledu svojega glavnog zanimanja.
i Glavnim zanimanjem se smatra sluzba s najvecom plaécom. Ako za
- duznost osiguranja dolazi u obzir vise sluzba s jednakom placom, odredjuje
e, se glavno zanimanje najpre po uZzoj svezi ove ili one sluzbe s prijasnjim
namestenikovim privrednim radom ili teCajem obrazovanja, zatim po duzem
frajanju sluzbenog odnosaja, pa napokon po drugim valjanim obileZjima.

tokom godine primiti. Ako se pri promenljivim primitcima ne mo#Ze mavesti barem
priblizni iznes, neka se navede moZda dogovoreni najnizi iznos, ili pak u zadnjim firi
godinama postignuti iznos.

- U odlukama osiguranja Penzionog zavoda prerabunani su sluzbeni primitei za celu

" u toku jedne godine u istinu primio,” nego oni skupni svakoputni primitei, koje dobiva
ili na koje ima praya u Casu, kad se priimtei ratunaju, i to preratunani ma celu godinu,
to jest tako, da se izra®una, koliko bi imao skupa u jednoj godini primitaka, ako se
za podlogu uzmu primitei, koje uZiva ba§ sada, i svi drugi redoviti ili promenljivi pri-
mitei, koje bi‘imao tekom svake godine jo¥ primiti,

Ako je n. pr. osiguramik od nove godine do konca okbtobra imao mesene plate
sa doplateima Din 2.000'—, od novembra do decembra Din 2.500-—, uz to jednomeseénu
platu o BoZitu te fiksnu remumeraciju Din 1.500'—, primio je do konca godine u istinn
deset puta po Din 2.000'— je Din 20.000—, dva puta po Din 2.500— je Din 5.000-—,
za Bozit¢ Din 2.5000— i Din 1.500-— remuneracije, skupa Din 29.000-—. Svakoputni pak

| primitci prerafunani u izvesnoj dobi ma celu godinu, su n. pr. dne 1. okfobra sledeéi:

dvanaest puta po Din 2.000-—, je Din 24.000'—, za BoZi¢ jednomesetna plata Din 2.000'—,

konatno jo§ remumeracija Din 1.500'—, skupa Din 27.500'—. Ako hoéemo doznati dana

1. novembra, koliko bi bili danaSnji primitci, preratunani na celu gedinu, dobijamo sle-

deéi ratun: dvanaest puta po Din 2.500'— je Din 30.000'—, o BoZi¢u jo¥ jedna -plata

Din 2.500'—, uz to remumeracija Din 1.500'—, skupa Din 34.000—. Da se uzmogne

ustanoviti odgovarajuéa premija, potrebno je prijaviti svako poviSenje plate i drugih

primitaka do svaki put vaZeée najviSe uratunljive wisine (sada Din 39.001'— na
godinu). '

|
|
|
|

podloZan je namestenik, koji

godinu. Kao gedisnji primitei neka se ne ratuna svota svih primitaka, koje je ‘osiguranik




III.

Predmet t")siguranja.

§ 4

Predmet osiguranja jest:
za osiguranu osobu:

1. otekivanje rente u slucaju nesposobnosti za zaradu (nemocnicke
rente, §§ 6. do 10.), doti¢no staracke rente § 11.);
za zaostale:
2. otekivanje rente za udovicu (udovitke rente, §§ 12 do 14.),
3. otekivanje prinosa za odgoj dece (§§ 15. do 17.),
4. otekivanje jednokratne otpravnine za udovicu, dotitno za decu ili
siromasnu mater, $to ostanu posle smrti (§§ 18. i 19.).

IV.

Doba ¢ekanja.

§ 5.

Da se postigne pravo na davanja, naznacena u §-u 4., broj 1., 2. i 3.,
zahteva se osim uveta, Sto su inaCe zato ustanovljeni, da prodje doba
cekanja,

Taj zahtev prestaje, ako osigurana osoba postane nesposobnom za
zaradu ili umre od nesrece, koja ju je snasla u vrSenju sluzbe i koja je
u svezi sa sluzbom.

14 To jest sa iznosom, koji bi za mjih morao plaéati namestenik, kad bi bio primoran,

da ih nabavlja u slebodnoj trgovini u malopredaji po dnevnim popre¢nim trZznim cenama,
Nikako ne sme sluZbodavac procenjivati svojih davanja u maturi po vlastitim rezijskim

cenama, dakle po tim, po kojim ih on dobavlja; kad ih nameStenik naime ne bi primio

Nikako ne sme sluzbgdavac procenjivati svojih davanja u naturi po vlastitim reZijskim
cenama, nego po cenama detajlne prodaje. PeSto mu ih nije potreba kupovati, su dakle
njegovi primitei u stvari za teliko visi, za koliko bi ga stojali ti naturalni primitci
drugovde, kad. bi ih morao kupovati tako kao drugi namestenici, koji ih ne primaju
u naturi, i kako ée ih morati kupovati tada, kad bude u penziji te ih nefe viSe pri-
mati u naravi,

P RR Wy PR N i

V.

s zakonitih davanja, sticanje i gubitak prava na ta davanja, pocetak i
prestanak dohodaka.

Nemoé¢nicka renta,

§ 6.
bu, u slu¢aju nesposobnosti za zaradu (nemoci).

§ 7.

Nesposoban je za zaradu, tko radi telesne ili dusevne mane ne moze
je vrsiti zvaniénih duZnosti svojega poslednjeg namestanja, podloznog
guranju.

Nesposobnim za zaradu smatra se nadalje osiguranik, koji je dosegao

§ 7.a :

No na nemoé¢ni¢ku rentu nema prava onaj:

"a) Ctija zasluga od zanimanja, koje odgovara njegovoj radnoj snazi,
admasuje i iznos od Din 900— i dve tre¢ine oseka uracunljivih doho-
daka, $to ih je primao za poslednih 60 meseci prinosa ili za eventualnoga
" kraéeg vremena sluzbovanja;

b) tko je pruzrokovao nesposobnost za zaradu namisljeno ili tada, kad

 nosilac osiguranja nemoénicku rentu sasvim ili delomice dozvoliti ¢lano-
~ vima porodice, koji imaju proti osobe, koja bi imala pravo primati, zako-
N ~ nitih prava na uzdrzavanje.

'r

Ako zarada i nemoénitka renta zajedno nadmasuju osek uratunljivih
dohodaka poslednih 60 meseci prinosa ili eventualnoga kraceg vremena
sluzbovanja, nemocnitka ¢e se renta za taj visak umanjiti,

T

Pravo na nemoénicku rentu ima osigurana osoba, bez obzira na svojg'

~ je potinio zlotin, konstatovan od kaznenog suda. No u tom slu¢aju moze
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§ 8.

Ako nesposobnost za zaradu nastane nakon vremena tekanja od 120
meseci prinosa ili ranije radi nezgode (§ 5., 2. stavak), sastojat ¢e ne-
-mo¢ni¢ka renta od osnovnoga iznosa, a u prvom slutaju takodjer od
povisice.

Osnovna renta iznosi trideseterostruki iznos prosetnog meseénog pri-
nosa prvih stodvadeset placevnih meseci ili eventualnoga kraceg placev-
‘nog doba.

Ako je za osiguranika povolnije, moraju se prinosi oniit meseci, koje
je osiguranik bio osiguran pre 1. jula 1921. ili je posle 30. juna 1921. pro-
boravio u prvih 5 razreda, kod izratunavanja prose¢nog mese¢nog prinosa
rac¢unati na osnovu uracunljivih primitaka poslednja 24 meseca pre svrietka
dobe ¢ekanja od 120 meseci, odnosno pre dana, kojeg je ranije stekao pravo
na rentu. Pri tom smeju se zaracunati primitei za izratunavanje prinosa,
koji su dospeli pre 1. jula 1921., sa najvise Din 900'— godiSnje, za pri-
nose, dospele posle 1. jula 1921. i pre 1. jula 1922., sa najvise Din 1.500-—,
za prinose, dospele posle 1. jula 1922. i pre 1. januara 1924., sa najvise
Din 3.000-—, za prinose, dospele posle 1. januara 1924. i pre 1. jula 1926.,
sa najvise Din 6.000-—, za prinose, dospele posle 1. jula 1926. i pre 1. sep-
tembra 1928., sa najvise Din 8.000'— i za prinose, dospele posle 1. sep-
tember 1928., sa najviSe Din 11.000-—.

GodiSnja povisSica odmeruje se sa % premija, koje su dospele iza 120
plaéevnih meseci.

Ako privredna nesposobnost nastupi bez mnesreénog slutaja (§ 5.,
stav. 2.), po isteku najmanje 60, a manje nego 120 plaéevnih meseci, tada
renta za iznemoglosti iznosi */; osnovne rente za 60 plaéevnih meseci, a za
svaki daljni mesec /,,, od osnovne rente.

- Dok se plaéevni razredi ne promene, iznose dakle:'® ¢

% Tekst naredbe Ministra za socijalnu politiku od 15. augusta 1928., Sluzb. nov.
br. 191., vaZeée od 1. septembra 1928. dalje. Ovi iznosi vazili bi samo, kad bi bilo osi-
guranje ¢itavo vreme provedeno u istom platnom razredu.

8 Ovde odredjene vente povisuju se prema »Pravilniku Penzionog zavoda za
namestenike u Ljubljani, po kojem se odmeravaju doplatci radi skupoée«; vidi str. 93.
i98, z
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§ 9.

§ 10.

Primanje nemoc¢nicke rente prestaje:
1. kad umre onaj, koji ima pravo primati;
2. kad opet postane sposoban za zaradu;

3. kad postoje pretpostavke §-a 7. a), sl. a).

Delomidna osnov-|| Potpuna osnovna || Postepeni iznos Najvedéi iznos

na renta nakon | renta nakon 120 || nakon 120 meseci ||inval. rente nakon

60 mes. godisnje mes. godisnje godisnje 40 god. godidnje
Din Din Din Din
1.080-— 1.620-— 81— 4.050-—
1.440-— 2.160— . 108-— 5.400—
2.160-— 3.240— 162" — 8.100-—
2.880-— 4.320-— 216-— 10.800-—
3.240— 4.860 — 243 — 12.150-—
3.600-— 5.400"— 270-— 13.500-—
4.200-— 6.300-— 816~ 15.750-—
4.800-— 7.200-— 360-— 18.000-—
5.400-— 8.100-— 405 — *20.250-—
6.000-— 9.000-— 450-— 22.500-—
6.600-— 9.900— 495 — 24.750-—

Uz koje se uvete vreme sluzbe, otsluZzeno u namestanju podloZznom
anju, broji za odmeru rente, odredjeno je u 7. stavku §-a 73.
 Mese¢ni iznos rente zaoblit ée se na 10 p tako, da se ne ¢e uzeti u
iznosi do 5 p, a veéi iznosi ée se racunati kao 10 p.

Nemoéniska renta potinje se primati prvoga dana kalendarskoga me-
sto dolazi posle Casa, kojega pripane renta. Ako se u postupku pro-
anja nemoci (§ 74., stavak 2.) ne utvrdi vreme gubitka sposobnosti
du, smatrat ¢e se dan prijave kao dan gubitka.
e Ako osiguranik na osnovu zakona o osiguranju radnika u bolesti ima
' na bolesni¢ku podporu ili je po tome zakonu oslobodjen obveze
&nja, jer prima platu, tada stite pravo na primanje rente tek po
zakonitog prava na bolesnicku potporu ili platu.



19

- 2. ako je osiguranik sklopio brak, posto je navrSio 50. godinu Zivota;
3. ako je osiguranik u casu sklapanja braka primao memoéni¢ku ili
staracku rentu, Sto je ovde predvidjena;

4. ako je udovica u vreme suprugove smrti bila svojom krivnjom
dski rastavljena ili sudski razvedena;
5. ako je udovici kaznenom sudskom presudom dokazano, da je skri-
vila ili zajedno s drugim skrivila smrt suprugovu.

Staracka renta.

§ 11.

Nemoénitka renta pripada bez dokaza nesposobnosti za zaradu kao
staracka renta:'

1. osiguranim muskarcima poslije 480 meseci prmolsa
B 2. osiguranim Zenama poslije 420 meseci prinosa, ali ne pre, nego sto
dosegnu 55. godinu Zivota;

3. osiguranim muskarcima, koji su navrsili 70. godinu Zivota, i osigu-
ranim Zenama, koje su navrsile 65. godinu Zivota, a imaju najmanje 60
meseci prinosa.

1 Odredbe §-a 7.a, §-a 9., 2. stavka, i §-a 10, 2. i 3. toCke, ne vrede za
o staratku rentu.

Na prlpadan]e staratke rente nema utecaja, da li je osiguranik jos

dalje u svom namestenju. U tom slutaju se premije viSe ne placaju (§ 24,

§ 14,

R Primanje udovicke rente poc¢inje prvoga dana kalendarskoga meseca,
koji bude posle dana suprugove smrti, a prestaje s ponovnom udajom,
“dotiéno sa smrcu udovice.

U slucaju ponovne udaje dobiva udovica otpravu u trostrukom go-
- diSnjem iznosu njezine udovicke rente.

2. tocka). :
Staratka renta se po¢inje primati prvoga dana kalendarskoga me- Prinosi za odgoj.

seca, Sto dolazi posle fasa, kojega renta pripane, a prestaje se primati, ‘

kad umre osoba, koja je ima pravo primati. : § 15.

No primanje staratke rente se mozZe odgoditi s tom posledicom, da

se ona medjutim povisi za onaj iznos, koji odgovara prirastu premijske Pravo na prinos za odgoj ima svako dete ispod 18 godina u slucaju

kmrtl osiguranoga oca ili osigurane matere, ako je pokojni roditelj u tome

rezerve.
Tadb it kst ant ~ Gasu primao nemocnicku ili staracku rentu ili imao pravo ocekivati takvu
: rentu. No nezakonita, nepozakonjena deca i deca, koja pote¢u iz braka,
§ 12. ~ Sto ga je osiguranik sklopio tek u vreme, kad je primao nemoénicku ili
Pravo na udovitku rentu ima udovica osiguranika, koji je u vreme |  Staraéku rentu (§ 13, br. 3.), nemaju na temelju osiguranja svoga oca
svoje smrti primao nemoéni¢ku ili staracku rentu ili imao pravo na takvu - Prava na prinose za odgoj.
rentu. Udovitka renta iznosi polovicu osiguranikove rente, doti¢no osigu- e § 16.

ranikova ocekivanja.® v
§ 13. B Prinos za Ongj iznosi za svako dete, koje je jednostruka sirota, jednu

- frecinu, a za svako dete, koje je dvostruka sirota, dve tre¢ine nemocnicke
‘rente, koju je ocekivao, dotitno na koju je imao pravo pokojni roditelj,
bez eventualne poviSice.

. Za svako dete, koje je dvostruka smota, a kojem su oba roditelja bila
Oslgurana odmerit ¢e se kao prinos za odgoj potpuna memoénitka renta,

No pravo na udovicku rentu ne postoji u ovim slucajevima:

1. ako od dana, kojega je osiguranik sklopio brak, jo§S nije proslo
6 meseci, ve¢ ako je osiguranikova smrt prouzrokovana nezgodom, koja &
je nastala posle sklopljenja braka;

17 Vidi »Pravilnik< na str. 94, § 8, . b i d. koju je odekivao ili na koju je imao pravo viSe osigurani roditelj, bez
> 18 Vidi »Pravilnik< na str. 94. 1 95., § 8, t. cid, i § 6. ~ @ventualne povisice.
o '\‘.“w «
Y 4 ‘ sl
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Nakon svrsetka dobe ¢akanja 120 placevnih meseci, u gornjim sta-
vovima spomenuta invalidska renta bez poviSica ima se, u koliko je po
sirotad povoljnije, umesto sa iznosom, odredjenim u §-u 8. ovog zakona, ra-
tunati sa trideseterostrukim iznosom one prosetne mese¢ne premije, koja
se dobija, ako se svote svih do smrti oca ili majke dospelih premija po-
vecaju za svotu premija, dospelih u prvih 120 placevnih meseca, i to raz-
deli brojem svih plaéevnih meseci, povecanim za 120.

Suma prinosa za odgoj dece, koja su jednostruka sirofad, ne sme,
ako otac zivi i dokle jo§ Zivi, nadmasiti 50% gore spomenutih prava, ako
majka uziva i dokle uZiva udovitku rentu, ne sme nadmasiti 757%, a kod
dece, koja su dvostruka sirotad, ne sme nadmasiti 200% spomenutih
prava, i to tako, da u svakom slu¢aju ono otekivanje, doti¢no renta, sto je
osigurani roditelj u ¢asu smrti stekao ili primao, bude najveci iznos svih
prinosa za odgoj.

Pojedini prinosi za odgoj ¢e se svaki put .razmerno davati u grani-
cama najvecega iznosa.'

8 17.

Primanje prinosa za odgoj potinje prvoga dana kalendarskoga me-
seca, koji bude posle dana smrti osiguranoga roditelja, a prestaje, kada
dete navrsi 18. godinu Zivota ili ako pre umre. .

Jednokratna otpravnina.

§ 18.

Pravo na jednokratnu otpravninu ima udovica, a gde ne ostane udo-
vica, na jednake delove deca osigurane osobe, ako ta osoba, a da se nije
dogodila nezgoda prema 2, stavku §-a 5., umre pre, nego mine 60 meseci
prinosa, i ako su inace ispunjeni uveti za primanje udovicke rente ili pri-
nosa za odgoj (§§ 13., 15. i 17.).

Ako ne ostane ni udovica ni deca, koja imaju pravo, ima pravo na
jednokratnu otpravninu siromasna mati, koja je ostala iza smrti osigura-

nikove i kojoj je osiguranik za uzdrzavanje davao prinos.

¥ Vidi »Pravilnik¢ na str. 94. 1 95, § 8, t. ci d, i § 6.
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§ 19.

~ Kao jednokratna otpravnina pripada udovici, doti¢no deci, dvostruki,
, siromasnoj materi jednostruki osnovni iznos one nemo¢nicke rente, koja
izminuéu 120 meseci prinosa pripada u razredu place, u kojem je osi-
suranik bio u vreme smrti*’

§ 19.a

~ Prenos (cesija), zalaganje i plenidba ocekivanja i prava osiguranika
i ¢lanova njihove obitelji dopusteni su i imaju pravnu moé samo onda, kad

N T
s

P

1. zbog namire prava onih osoba, koje protiv osoba, Sto po gornjim
redbama imaju pravo primati, imaju zakonito pravo na davanje uzdr-
zavanja;

2. 7bog namire predujama, Sto ih je osobama, koje imaju pravo pri-
._fﬁiati, na njihovu zamolbu dao davalac sluzbe ili nosilac osiguranja na
1"méun osiguravackih prava posle ¢asa, kojega su ta prava pripala, no pre
~ mnego su doznatena.

N . V'!"

Isplata, poéivanje i zastara dohodaka; posledice neopravdanoga primanja.
' § 20.

Sve rente i prinosi za odgoj ispla¢uju se unapred u meseénim obro-
- cima. Ako pravo na njih prestane u tetaju meseca, ne ¢ée se primljeni
~ iznosi vracati. :
3 Osobe, koje imaju pravo primati, valja da pre svake isplate, ako se
~ zatrazi, donese potvrdu o Zivotu, dotitno udovistvu.
- Otpravnine e se isplatiti odmah, posto se donese dokaz o pravu.

. § 21.

Pravo primati nemoénicke i udovitke rente i prinose za odgoj pociva,
~ daklegod osoba, koja ima pravo primati, na temelju propisa o prisilnom
- osiguranju od nezgoda prima rentu, i to do iznosa te rente,

T .

20 Jadnokratna otpravnina mije povi¥ena u »Pravilniku.- Vidi »Pravilnik< na str.
.97‘Q § 8- .




Pravo primanja potiva u pogledu svih vrsti renta i prinosa za odgoj:

1. dokle osoba, koja ima pravo primati, izvrSuje kaznu uskrate slo-
bode vece od jednoga meseca, no pri tom ée se staratke, nemocnicke i
udovitke rente deznatiti ¢lanovima obitelji, koji imaju protiv osobe, Sto ima
pravo primati, zakonitih prava na uzdrzavanje;

2. dokle osoba, koja ima pravo primati, bez privole nosioca osiguranja
ima svoje trajno boraviste u inostranstvu. U tom slutaju se ta osoba moze
otpraviti s polovicom glavni¢ne vrednosti njenih prava.

§ 22,

Osim sluc¢ajeva napose ustanovljenih u gornjim odredbama, pravo,
doti¢no primanje davanja, ustanovljenih u ovom zakonu, prestaje zastarom.
Zastara se ravna po odredbama opcega gradjanskog zakonika. No za isti-
canje prava na primanje rente iznosi rok zastare 10 godina od pocetka
prava traZenja, a za trazenje pojedinoga obroka rente godinu dana od
tasa njegove dospelosti.

§ 23.

Ako koja osoba proti pravu dodje do uzivanja kojega davanja, Sto je
ovde ustanovljeno, to ée joj se oduzeti; nepravedno primljeni iznosi valja
da se vrate zajedno s 5% kamata, ne dirajuéi time u kazneno pravno
proganjanje. Kod mnepravedno primljenih prinosa za odgoj ne ¢e biti
ukamacivanija.

Viia:
Lecenje.

§ 23. a.

Penzioni zavod za namestenike ima pravo zametnuti leCenje, eda
primalac nemocnicke rente opet postane sposoban za zaradu.

U tu svrhu moze nosilac osiguranja na svoj troSak smestiti osigura-
nika u koji zavod za lecenje (bolnicu, lecCiliste) ili inace u koje mesto,
zgodno za leCenje, i to bez privole osiguranikove u onim slucajevima, 1
kojima se po §-u 53. zakona o osiguranju radnika od 14. maja 1922,
Sluzb. nev. br. 117., mozé narediti, da se netko smesti u bolnicu,

=

e
=

e

NEA

ok, T N WL, ) SRR

R N T T TR L Ty Y

e T P N e

Za vreme letenja moZe se primanje nemo¢nicke rente sasvim ili
elomice obustaviti. No ako osiguranik, koji se leci, ima Clanova obitelji,
kojih je uzdrZavanje dosada bitno doprinosio, ima im se dati potpora,

‘koja iznosi barem polovicu rente, sto pripada osiguraniku.

Ako se primalac rente ne ¢e da podvrgne lecenju, koje ne zavisi od

‘njegove privole, moZe mu se privremeno obustaviti primanje cele ne-

moénicke rente ili jednoga joj dela.
0O sporovima medju nosiocem osiguranja i primaocem rente, Sto su
u savezu s primenjivanjem leCenja, odlutuje kompetentni obranicki sud

(§ 76). |
VII. 2

Prestanak duZnosti esiguranja, vraéanje premija, iznoviéna duZnost
osiguranja. -

§ 24.

Duznost osiguranja prestaje:

1. ¢im viSe nije ispunjen kojigod od njenih uveta;

2. kad pripane nemoénic¢ka, dotitno staracka renta.

No prava na temelju osiguranja ostaju sacuvana 18 meseci posle pre-
stanka duznosti osiguranja, i to u iznosu oc¢ekivanja, u tom ¢asu veé
ste¢enih, dotiéno umanjenih po §-u 26.*

§ 25.

Osobe, za koje je pres.tala.duinost osiguranja ili dobrovoljno osigu-

‘ranje (§§ 28. do 30.) iz kojihgod razloga, izuzevsi razlog 2. totke §-a 24.,

pi istotako osobe, koje su izlufene iz osiguranja radi toga, Sto ne

postoji duznost osiguranja, imaju pravo — ako su zatim najmanje

6 meseci ostale bez zanimanja, podloZznoga osiguranju, — da im se vrati

* Ako osiguranik obnemogne ili umre u dobi 18 meseca od kada je istupio iz sluzbe
ili od kada je inate prestala duZnost csiguranja, imaju on i njegovi obiteljski Elanovi j6S
uvek pravo na rentu ili otpravninu. Ako je proSlo od tada veé viSe vremena, nemaju
viSe toga prava, osim ako ga je osiguranik ofuvao placanjem pristojbine za priznanje po
§-u 27. a; osiguranik ima samo jos pravo, da se mu pri jadnje osiguranje ubroji po §-u 27.,
kad moZda ponovno stupi u osiguranje, ili da primi delomiéni povraéaj premija po 8-u 25.,
dok posle prestanka osiguranja mije proslo viSe od 3)4 godina .
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bez kamata onaj deo premija zbilja placenih za njih, koji po odgovara-

juéem kljucu §-a 33. na njih otpada, ako se davalac sluzbe i nije posluZio

pravom odbijanja, Sto mu pristoji (§ 86.), i to najviSe iznos premijske
rezerve.*

No ako je osiguraniku prema §-u 31. bivSega austrijskoga zakona od
16. decembra 1906., L. d. z. br. 1. od god. 1907., bivSe austrijske carske
naredbe od 25. juna 1914., L. d. z. br. 138, ili ovoga zakona uralunano
koje vreme sluzbe na temelju posebnih uplata,.ili ako je osiguranik za
neko vreme dobrovoljno nastavio osiguranje (§ 28.), ima mu se od pre-
mijske rezerve, Sto je narasla tim osiguranjima, vratiti 75%, no najmanje
iznos, koji je jednak potpunoj premijskoj rezervi, odbivsi jednu godisnju
premiju onoga razreda place, u kojem je osiguranik najposle bio. Ali
pravo na povratu ima se i u tim slu¢ajevima racunati po predjaSnjem
stavku, ako je to povolnije za osiguranika.

Zenskoj, koja za prve dve godine posle istupa iz osiguranja sklopi
brak ili za prve dve godine posle sklopljenja istupi iz osiguranja, ima se
povrata nadopuniti na 80% premija, sto su zbilja za nju uplacene.

Ta prava, za koja vrede odredbe §-a 19. a, moze ista¢i samo osiguranik.
Ona prestaju, ako se za tri godine posle ispunjenja uveta ne istaknu kod
kompetentnoga nosioca osiguranja, a isto tako i u sluaju, ako trazilae
opet stupi u zanimanje, podloZzno osiguranju, pre nego istakne prava. Veé
istaknuta prava te vrsti prelaze na bastinike osobe, koja ima pravo.

§ 26.

Delomi¢na povrata uplaéenih premija vredi kao potpuna otprava, ako
dosize ili nadmaSuje iznos premijske rezerve, Inate ima za posledicu
umanjenje otekivanja, doti¢no uratunljivoga vremena prinosa, i to u raz-
meru vracenoga iznosa prema premijskoj rezervi, Sto se nakupila.*

* Deo premija, koji se vrati, se ne valorizira po »Pravilniku¢, nego isplati u nomi-
nalnom iznosu. Vidi yPravilnik« ma str. 97., § 8.

2 Vidi »Pravilnik« na str. 97., § 8. \

§ 27.

- Kod iznovi¢noga osiguranja 1zracunat ¢e se nova ocekivanja nado-
i joéi na pre stecena — neokrnjena ili prema §-u 26. umanjena — oce-
ja, ako je prekinuce osiguranja bilo posledica toga, Sto je osigura-
fu pripala nemoénitka renta, ili ako je trajalo najvise dvanaest godina
sle dospevanja poslednje premije.

Inate se kod iznovitnoga osiguranja ima uracunati samo minulo vreme
kanja, i to najviSe pet godina.

§ 278

“ Otekivanja, steéena na temelju najmanje 120 meseci prinosa, mogu se
oj velitini, u kojoj su postojala u ¢asu prestanka duznosti osiguranja,
pristojbinu za priznanje, koja iznosi na godinu Din 3-— i placa se u
polugodi$nja obroka unapred, satuvati s tim ucinkom, da prava na
nelju osiguranja ostanu na snazi i dalje od roka od 18 meseci, odredje-
u poslednjem stavku §-a 24., bez ogranicenja po vremenu.

. To Cuvanje odekivanja prestaje bez prava na povratu vec¢ placenih
T stojbina za priznanje, ako osiguranik ne plati kojega obroka duze od
‘meseci posle njegova dospevanja. No prvi obrok pristojbine za priznanje,
‘dospeva u prvi dan 19. meseca posle prestanka duZnosti osiguranja,
ora se platiti za 14 dana posle svojega dospevanja, jer inate prestaje
avo na tuvanje otekivanja.

Osobe, pozvane u aktivhu vojni¢ku sluzbu, oprostene su na svoju za-
10lbu od placanja pristojbine za priznanje za vreme, za koje su pozvane.

VIIL
Dobrovoljne osiguranje.
§ 28.

Osobe, za kojé je duznost osiguranja prestala iz kojihgod razloga,
izuzevs1 razlog 2 tacke §a 24 g 1sto tako one osobe koge su radi
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Za namestenike, spomenute u 1. stavku §-a 1. a, moZe se, i osim sluc¢aja
prvoga stavka, dopustiti, da se prema iznosu svojih dohodaka po gornjim
odredbama dobrovoljno osiguraju kod Penzionog zavoda za namesStenike,
ako su kod Penzionog zavoda osigurani takodjer sluzbenici radnje na
bivSem austrijskom teritoriju Kraljevine Srba, Hrvata i Slovenaca,

Napokon se ima dopustiti, da se osobe, koje ‘po zvanju privatno po-
ucavaju ili rade u privatnim nastavnim zavodima, a jo$ nisu prekoradile
45. godine Zivota i primaju iz vise sluzbovnih odnosaja dohodaka, od kojih
doduse nijedan pojedinice ne dosiZe ili ne nadmasuje iznosa od Din 150-—,
no kojih zbroj dosize ili nadmasuje taj iznos, na temelju ukupnih doho-
daka, izjavljenih od njih, osiguraju kod Penzionog zavoda za namestenike
u posebnom odelu, spomenutom u IV. ¢lanku bivSega austrijskoga zakona
od 16. decembra 1906, L. d. z. br. 1. od god. 1907., u obliku car. nar. od
25. juna 1914, L. d. z. br. 138.*" po tarifama Sto zanj vrede."

§ 29.

Dobrovoljno osigurana osoba valja da na propisani nacin uplati
ukupnu premiju, spomenutu u §-u 33.

Uplacivanjem ukupne premije nastavlja se osiguranje, koje postoji, a
ne treba za to narocite izjave stranaka. Tko ne uplati prinosa kroz 6 me-
seci, smatra se, da se odrekao prava na nastavak osiguranja.

§ 30.

Dobrovoljno osiguranje prestaje, ako osigurana osoba:

1. prijavi svoj istup;

2. s uplatom premija zaostane za Sest meseci;

3. trajno boravi u inostranstvu, a nije u kojoj od sluzba, naznatenih
u §-u 1. a, stavku 1.

Od odredbe poslednje tocke mogu se naredbom Ministra za socijalnu
politiku odrediti izuzetci u pogledu pojedinih drzava.

% Glej str. 54.

§ 30.a

Sluzbodavei cele Kraljevine Srba, Hrvata i Slovenaca imaju pravo,
svojevoljno prijave na neobvezno osiguranje zakonitih minimalnih da-
nja svoje namestenike, izuzev radnike,* zaposlene u granicama drZave,
dobi od 18. do 55. godine, u koliko jos nisu po zakonu na osiguranje
wvezani, i pod uslovom, da prijave najmanje 10 namestenika i da se

1. da Ce svak1 put osigurati sve svoje namestenike svih onih vrsta
len]a, koje su vrste na osiguranje prijavili;

2. da ¢e ispunjavati sve duznosti, koje nalaZe zakon sluzbodavmma,
u obvezani na osiguranje namestenika, u pogledu prijavljivanja na-
tenika i placanja premija;

. da ée odrzati osiguranje najmanje tri godme

Te namestenike osigurava zavod u posebnom otseku za neobvezno
guranje zakonitih davanja. Dokle god traje sluzbeni odnos s takvim
odaveima, ti osiguranici i njihovi sluzbodavei imadu, ako ovaj zakon
¢ odredio inace, ista prava i duznosti kao i obvezno osigurani name-
fenici i njihovi sluzbodavei.

Neobvezno osiguranje prestaje:

1. ako ga sluzbodavac otkaze, i to sa vaznoScu za kraj sledece ka-
1darske godine;

~ 2. ako sluzbodavac padne pod konkurz (stecaj);

~ 3. ako sluzbodavac umre ili je posao od jednog sluzbodavca presao
~drugog, a novi sluzbodavac za vreme od mesec dana izjavi zavodu,
1e produzuje postojecega osiguranja;

. danom, kojim Penzioni zavod iskljuci sluzbodavea. Zavod ga ima
o iskljuciti u slufaju, kad uredno ne izvrSuje svoje duznosti te i n
08 dvema opomenama u stavljenom roku po mesec dana ne izvrsi, niti
ihOguée ovrsnim putem naplatiti zaostale prinose.

U svim tim slucajevima ostaje namestenicima pravo, da dobrovoljno
lladalje ostanu osigurani po §-u 28., stav. 1., u istom otseku.

* Trgovatke saradnike i druge trgevatke nameStenike, koji nisu obvezani osigu-

mozda veé po kojoj lotei §§ 1. i 1. a, mogu sluZbodavei osigurati dobrovoljno po
30. a. "
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Penzioni zavod ovlasten je, da primi na neobvezno osiguranje ta-
kodjer i nameStenike sluzbodavea sa manje od 10 namestenika pod uslo-
vom povoljnog lekarskog pregleda svakog pojedinog namestenika i po-
sebnog dodatka na premiju, koji optere¢uje samog sluzbodavca, u koliko
je takav dodatak potreban prema osiguravaju¢im tehni¢kim pravilima.

Svi ti meobvezno osigurani imadu pravo na zakonita davanja samo
u toliko, koliko su plaéene premije, a pravo na dobrovoljno produZenje
osiguranja (§ 28.) po istupu iz sluzbe samo onda, ako su bili dve godine

- osigurani, inate samo, ako to zavod dozvoli.

§ 31.

U buduée postoji pravo osiguranika na povisenje njihovih ocekivanja
preko normalnoga iznosa -uracunavanjem godina sluzbe samo prigodom
prenosa provizijskoga osiguranja kod rudarske bratimske blagajnice u
penziono osiguranje (§ 92.b) i u svezi s doznakom premijske rezerve za
osobe, Sto prelaze iz javnih sluzba u zanimanja, podlozna osiguranju (§ 2.,
6. tocka). U ta dva slucaja nije uracunavanje sluzbenih godina ograni¢eno
niti u pogledu Casa zatrazenja niti u pogledu delovanja zbog skracenja
vremena Cekanja (§ 31., 2. i 3. stavak bivSega austrijskoga zakona od 16.
decembra 1906., L. d. z. br. 1. iz god. 1907.).

Satuvana ostaju prava, Sto su dosada ste¢ena uracunavanjem godina
sluzbe.

U otseku za neobvezno osiguranje zakonitih davanja moZe Penzioni
zavod dozvoliti uracunavanje sluzbenih godina pod uslovima § 31. austrii-
skoga zakona od 16. decembra 1906., L. d. z. br. 1. iz god. 1907.2* **

* Ovaj § 31. glasio je:

Svaka osigurana osoba moZe steéi poviSicu svojih prava na rentu preko zakonske
mere uratunavanjem godina sluzbe uz platu iznosa, koji je jednak dotitnoj premijskoj
rezervi, !

No uratunavanje godina sluzbe dopuSteno je samo na osnovu zbilja izvrSemnih
godina sluzbe i razreda plaée u doba uratunavanja i samo u roku od pet godina posle
tcga, kako je potela duZnost osiguranja.

Uratunavanjem godina sluZbe moZe se zakonito vreme fekanja skratiti najvise na
60 meseci prinosa.

* Vidi »Pravilnik« na str. 95., § 4., stavak 2

IX.
Osiguranje oéekivanja.
§ 32.

Davanja (§ 4.) osiguravaju se stalnim premijama. Od premija e se
apiti premijska rezerva. Osim toga ce se od visaka rukovanja naciniti

_. za sigurnost.

‘ § 33.

Stalne premije imaju se placati za svaki platevni mesec u visini 1%

wranih godisnjih primitaka.
~ Prinosi se razdeljuju na sluzbodavca i namestenika tako, da na sluzbo-

premasuje dveju petina najviSeg prinosa, polovma, a od onoga dela,
prelazi dve petine najviSeg prinosa, jedna trecina. Ostatak ima da
ti namestenik. '

Dok se ne izmene platni razredi, iznasaju dakle premije:*® **

- $ 0d toga otpada meseéno na

U;-E;:?::lm 4 i sluzbodavca namestenika
Din Din Din

I. 54— 54— it L2l

1418 72— 69— e

III. ; 108'—— 87.__ 21,__

IV. 144-— 103 — 4122

V. 162-— 109 — Bles

VI. 180-— 115— 65—

VII. 210-— 195+ 85—

VIII. 240-— 135 — " 105

X, () R 145 195 —

X. 300-— 155— 145—

XI. 330-— 165— 165 —

_Stecanjem prava na i;xvalidsku ili staracku rentu prestaje duzZnost
iCanja premija, iy
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septembra 1928,

iznasale su premije:
od 1. januara 1909. do 30. juna 1921. (zakon cd 16. decembra 1906., L. d. z.

br. 1. iz god. 1907., i car. nar. od 25. juna 1914., L. d. z. br. 138.):

\ Od toga odpada meseéno na -
U platnom Mesecéno
o vedi - sluzbodavea namestenika
Din (K) Din {K) Din (K)
11 150 (6:—) 140 @), | =850 (&)
L 225 () 150 =) | —B  (3-)
I11. 3—  (12—) 2— 8—) 1— (4—)
IV. 450  (18—) PR & A 150 (6—)
V. 6 (2h=ly TR gL %)
VLA 750  (30—) 3%  (15—) 37 (15—)
VIL./2 7'50 (30—) — -- 750  (80—)
od 1. jula 1921. do 30. juna 1922. (uredba od 27. juna 1921., Sluzb.

br. 160., i zakon od 12. maja 1922., SluZb. nov. br.

125.):

¥ Od toga odpada meseéno na
U platnom Meseéno T e
razrepu sluzbodavea na mestenika

Din (K) Din (K) Din (K)

1E; 1-50 (6:—) 1-50 (6—) — -

11. 3— (12-—) 3— (12°—) — —

I11. Br— (24¢—) 6 — (24—) e —

IV. O~  (86—) 9— (86—) i =
V. 12— (48—) 10-50 (42'—) 1:50 (6—)
VL 15— (60 —) 12— (48'—) 3— (12—)
VII. 22-50 (90—) 15— (60~—) 7:50 (30-—)
VIII. 30— (120—) 17-50 (70-—) 12:50 (50—)
IX. 3750 (160-—) 20— (80-—) 1750 (70°—)
X. 45— (180-—) 22:50 (90-—) 2250 (90-—)

* Tekst naredbe Ministra za socijalnu pohtlku od 15. augusta 1928., SluZb. nov.
r. 191., vaZece od 1. septembra 1928. dalje.

nov.

71. jula 1928. do 31
od 3. juna 1922., SluZb. nov, br. 137.):

decembra 1923.

(naredba Ministra za socijalnu

0Od toga otpada meseéno na
] U,s;:?jzm Vioeesno sluzbodavea namegtenika
y Din Din Din
I.—II. 68— 6— —
- TIT.—IV. 12— 12— —
V.—VL 18— 18— —
VIL 24— 21— 3—
VAIIL. 30— 24— 6'—
X, 36— 27— 9—
X. 42— 29— 13—
XI. 48— 31— 17—
XII1. 60— 35— 25—
XTII. 72— 89— 33—
XIV. 90:— 45— 45—

1. januara 19?/4. do 80. juna 1926. (naredba Ministra za socijalnu poli
19. jula 1923., SluZb. nov. br. 240.):

Od toga otpada meseéno na
Ur;)izzl;:)lm o Ly sluzbodavea namestenika

Din Din Din

L 18c 18— b

1612 36-— 36— o
I11. 54— 45— [y e
IV. 79— Bd 18—
e o0 — 60" — 30—
VI 108" —~ 66— 42—
WY, 1926 — 79 W
VIII. 144'._. 78— : 66—
IX. 162 — 84— 78—
X. 180 — 90— 90:—
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§ 34.
Premije se imaju platiti unapred prvoga dana svakoga kalendarskog

meseca.

Ako se osiguranje poc¢ne ili svrii u toku meseca, ipak se ima platiti
potpuna mesetna premija. :

Vise davalaca sluzbe, $to se izmene u jednom mesecu prinosa, soli-
darno jamée za premiju u iznosu razreda place, Sto vredi za svakoga od
njih. Koji plati, ima protiv drugih davalaca sluZbe regresno pravo na raz-

mernu otstetu.
§ 35.

Pravo na utvrdjenje postojanja premijskih traZbina zastari za tri
godine od dana dospevanja premije.

' Zastara prava utvrdjenja prekida se svakom merom, prihvaéenom u
svrhu utvrdjenja, i to u Casu, kada za to dozna osoba, koja je duzna
platiti prinos.

Pravo iskati utvrdjene premijske dugove zastari za tri godine posle
toga, kad se osobi, koja je duzna platiti prinos, priop¢i rezultat utvrdjenja.

Zastara prava iskanja prekida se dostavom isplatnoga naloga, uprav-
ljenoga na osobu, koja je duzna platiti, zametanjem ovrhe, dozvolom roka
za isplatu i po propisima, ustanovljenim u ste¢ajnom redu.

od 1. jula 1926. do 31. avgusta 1928, (naledba Ministra za socijalnu pofe-
tiku od 11. maja 1926., Sluzb. nov. br. 107.):

0Od toga otpada meseéno na
U platnom | ° Meseéno
razredu sluzbodavea namestenika
Din Din Din
b II. 54-— 51— 3
I11. 72— 60— 19—
IV. 90— 69— 9
V. 108 — 76— 39
VII. 144 — 88— 56—
VIII. 162:— e 68—
IX. 180" — 100" — 80—
X. 210" — 110-— 100-—
XI. p 240 — 120 — 120:—

N "VI"."\,IBFHI!.'\?W-T—HNW“- e

7nost placanja premija nezavisna je od ranijega izdanja doti¢nih
ili reSenja i od poCetka pravne moéi.*®

9 i § 36.

': remije (§ 33.) otpremat ¢e davalac sluzbe.
‘;* je toj duznosti zadovolio, ima pravo odbijati mesetno od doho-
osigurane osobe delomi¢ni iznos, koji na nju dolazi.
pravo odbijanja mora se izvrSiti u roku od tri meseca posle prve
place, Sto dolazi iza dospevanja premije, jer inace to pravo prestaje.
Ne pravedno uplacéene premije valja da nosilac osiguranja vrati s 5%
ata. Sluzbenik ima u tom slutaju pravo na povratu prinosa, sto ih je
_,,plaflo, te moze zahtevati, da nosilac osiguranja isplati neposredno
n te prinose s 5% kamata,

5 Sluzbodavac mora poteti pladat osiguravajuéu premiju za namedtenika odmah
jpanju ovoga u sluzbu (§ 34.), i ako Penzioni zavod meguée mije jos reSio prijave
vio osiguravajuée odluke, pa i ako se je moguée sluzbodavac ili nameStenik proti
prituZio i prituzba nije dobila konatnog reSenja, tako, da osiguravajuéa odluka
JjoS pravne moéi (vidi takodjer § 75.a, stav. 2.). Smisao te zakonske odredbe je
svaki sluzbodavac mora u toliko poznavati zakon ili se pri polititkoj vlasti, pri .
mom zavodu ili ma bilo gde toliko informirati, da zna, za koje namestenike i koliko
~plaéati osiguravajuée premije. Iz gornjih razloga Penzioni zavod moZe svakog
odavea, koji zaposluje namesStenika, koji je po miSljenju Penzionog zavoda obve-
anju, a za kojeg sluzbodovac neée da plaéa premije, putem politicke ili sudske
je wobiti (§ 88.), i ako evemtualna prituZba jo$ nije konano reSena. Premije
aime treba placati svakog 1. u mesecu unapred (§ 34.), te si Penzioni zavod mora
lu premije osigurati takodjer u slu€aju morebitne ka:smje insolvence sluzbodavaca,
tvrdka i, t. d.
Ako premija mnije bila plaéana u pravo vreme, mora Penzioni zavod zahtevati
za kamate zakaSnjenja (§ 38.), jer treba da se premija potne ukamadivati odmah
ospelosti, da naraste potrebita premijska rezerva.
Ako se je premija od sluzbodavea uterala, ali se je usled prituZbe pravomoéno
0, da sluzbodavac nije duZan, da nameStenika osigura, ili da ga osigura sa take
com premijom, mora Penzioni zavod nepravilno placane premije ili deo njih vratiti
% kamatima (§ 36.).
Ako sluzbodavac namestenika nije prijavio Penzionom zavodu i zavod naknadno
eva prijavu, sluzbodavac me sme odgovoriti, da nameStenik mije viSe kod mjega
Zbi, meka se dakle zavod pogodi sa namedtenikom samim ili sa njegovim novim
odavcem, i da mjega nije briga vise za to. PoSto naime zakon nalaZe duZnost prijave
i uplate premija (§ 36.) sluzbodaveu, mora taj osigurati i otstupljene namestenike,
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§ 37.

Drzava davat ¢e »Penzionom zavodu za namestenike< u Ljubljani za
pokriée upravnih troSkova subvenciju, koja iznosi od 1. juna 1920. pa na
dalje najmanje Din 175.000— godidnje, a koja pada na teret budZeta

Ministarstva socijalne politike, u koji se ima uneti.

U tom cilju proradun upravnih troskova Penzionog zavoda, koji je
odobrila skupstina zavoda, ima se podneti na odobrenje Ministru socijalne
politike. ;

Drzava ée »Penzionom zavodu za namestenike« u Ljubljani nadokna-
diti i faktiéne troSkove prvog uredjenja najvise do iznosa Din 70.000-—,
kao i nastale upravne troSkove, sve za vreme od 1. januara 1919. do 31.
maja 1920. najvise do iznosa Din 60.000'—, u koliko ih odobri Ministar
za socijalnu politiku.

§ 38.

Neplaéene premije ukamacivat ¢e se sa 5% te se mogu, izuzevsi pre-
mije, spomenute u §-u 29., uterati politickom ili sudskom ovrhom i imaju
u ovrSnom i stecajnom postupku pravo prvenstva kao neplaéeni porezi.

Radi neuterivosti neplaéenih premija ne gubi se, uz ogranicenje, sto
proizlazi iz 7. stavka §-a 73., pravo na osiguravacka davanja.

X.
Organizacija radnje.
Penzioni zavod za nameStenike (Penzioni zavod).

8,89 | -
Osiguranje obavlja »Penzioni zavod za namestenike« u Ljubljani.

ako ‘mjihovo pravo do osiguranja nije zastarelo (§ 35.) Jasno je, da sluzbodavac mora
sve premije za te namesStenike placati iz svojih sredstava, poSto sluZzbodavac ima prava
otegnuti mameSteniku otpadajuéi deo samo od njegovih primitaka, i to za tri meseca
unatrag, ¢ega maravno ne sme in ne moze da u¢ini, ako svoje duZnosti glede prijave i
uplate nije ispunio i nameStenik nije viSe u njegovoj sluzbi. Takodjer pak ne sme na
nikakav madin terati otstupljenog namestenika za onaj deo premije, koji bi otpadao na
nameStenika, te je svaka ovakova civilnopravna tuzba iskljufena, jer je stvar veé
uredjena javnopravnom odredbom §-a 36.

§ 41.

lanovi Penzionog zavoda jesu: obvezno (§ 1.) i neobvezno (§ 30.a)
jourani namestenci i njihovi sluzbodavei kao i dobrovoljm osiguranici
§u 28.

; § 42

enu treba da odobri drzava.

- U statutu Penzionog zavoda valja da se nalaze napose odredbe o ovim
ovima:

1. o nacdinu izbora i trajanju periode funkcije delegata za glavnu
§tinu, za tim eventualno zamenika delegata;

2. o nacinu sazivanja, o uvetima sposobnosti za zaklju¢ivanje, o na-
u prihvaéanja zakljutaka i o krugu delovanja glavne skupstine (§ 51.);
3. o postavljanju c¢lanova, sastavu, sposobnosti za zakljutivanje, na-
u prihvacanja zakljutaka u krugu delovanja naceoniStva i o trajanju
ova mandata, za tim o nacinu pozivanja zamenika u slucajevima ne-
daka (§ 44.);

4. o natinu sastavljanja i pregledavanja godiSnjega ratuna;

5. 0 zastupanju Penzionog zavoda vani i formama pravnoobveznih
=y

6. o formi, kako ¢e se priopéivati obznane zavoda;

- 7. 0 uredjenju i upotrebi zaklade za podupiranje siromasnih osoba

8z sluzbe (§ 86.);

8. o formama za legitimaciju nadelstva i Cinovnika zavodsklh
9. o formi prijava i odjava (§ 73.).

U statutu se mogu ustanoviti takodjer odredbe o tomu:

' 10. uz koje se uvete mogu odbiti izbori za delegata ili za €lana
¢eonistva;
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Pasivno izborno pravo gube osobe, koje su izgubile pravo biranja za
e narodno predstavnistvo.
erioda funkcije izabranih ¢lanova naCeonistva ne sme trajati “duze

godina.
aceonistvo, koje otstupa, ostaje u sluzbi, dok novo naceonistvo ne

me posala.

11. da li se moZe i u kojoj se meri moZe ¢lanovima naceonistva iz grupe
osiguranih osoba dozvoliti eventualna naknada gubitka zasluzZbe;

12. da li ¢e se i kako ¢e se organizirati posredovanje u pogledu tra-
- Zzenja sluzba.

§ 43.

Upravu Penzionog zavoda vrii nateonistvo i glavna skupstina.
Za olakSanje poslovanja moZe zavod postavljati poverenistva, ¢iji delo-
krug odredjuje naceoniStvo zavoda.

§ 47.

 Naceonidtvu je duznost zastupati Penzioni zavod i voditi poslove,
o za ovo nije nadlezna glavna skupstina, a napose takodjer prihvaéali
ke o trajnom plodonosnom ulaganju raspolozivoga zavodskog imetka
br. 6., § 88., 5. stavak).

aceoni§tvo moze, ne dirajuéi time u svoju vlastitu odgovornost, po-
svoje duznosti poveriti uzim odborima ili pla¢enim €inovnicima.

§ 4.

Nateonistvo sastoji se iz predsednika i 12 ¢lanova, koje bira glavna
‘skupstina zavoda u razmeru izaslanika za tu skupstinu (§ 50.) iz skupine
obveznih i neobveznih osiguranika, kao i mjihovih sluzbodavaca, tako
da polovina pripada skupinama osiguranika, a polovma skupinama

sluzbodavaca. : § 47.a
Dobrovoljni osiguranici imaju se dodeliti onoj skupini, iz koje su Za odlu¢ivanje o zahtevima osiguranika ili njihove poradice na da-
proizasli. : a, izuzev povracanje premija, bira nateoniStvo dve rentne komisije,

za obvezno, jednu za neobvezno osiguranje ¢lanova. Svaka od tih
ija sastoji se iz predsednika zavoda ili jednog od njegovih zamenika
redsednika komisije i od dva ¢lana naCeonistva, od kojih je jedan
mik sluzbodavaca, a drugi zastupnik osiguranika obveznih, odnosno
znih ¢lanova.

lomisija stvara zakljutke samo jednoglasno; ako ne dodje do jedno-
reSenja, odlut¢uje o predmetu samo naceonistvo.

§ 45.

Predsednika Penzionog zavoda imenuje Ministar socijalne politike
svaki put na pet godina. Predsednik ‘mora biti pravnik i imati svo;e pre-
bivaliSte u Ljubljani; ne sme biti ¢lan zavoda.

§ 46.

Nageonistvo bira izmedju svojih ¢lanova dva predsednikova zamenika.
Jedan valja da pripada grupi davalaca sluzbe, a drugi grupi sluzbenika.
Izbor se vrsi odelitim biranjima ¢lanova nateoniStva, Sto pripadaju po-
“jedinoj grupi.

Clanove nateonidtva izabrat ée glavna skupgtina izmedju svojevlasnih
¢lanova Penzionog zavoda. Clanovi naceoniStva moraju biti drzavljani
Kraljevine Srba, Hrvata i Slovenaca. Najmanje dve petine ¢lanova, iza-
branih iz pojedinih grupa, moraju imati svoje prebivaliSte u Ljubljani sa
okolinom,

§ 48.

lanovi nafeonistva vrse svoju sluzbu kao pofasnu sluzbu, no na-
¢e im se izdatei u gotovu noveu i dozvolit ¢e im se primerene
de za eventualne radnje, za koje se hoce vecega truda.

§ 49,

laéeni tinovnici ¢e se uzeti pod zakletvu i podredjeni su discipli-
j vlasti nateonistva.
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Imenovanje i otpust upravljaju¢ega ¢inovnika, za tim odgovornoga
osiguravatkoga tehnika treba da odobri Ministar za socijalnu politiku.

§ 50.

Glavna skupstina sastoji se iz zastupnika, koji moraju, kao i njihovi
zamenici biti ¢lanovi Penzionog zavoda.

Njihov izbor vrsi se na podlozi proporcijonalnog izbornog s1stema, i
to odvojeno za skupinu sluzbodavaca i skupinu osiguranika te odvojeno
za obvezne i neobvezne osiguranike, odnosno njihove sluzbodavce.

Broj zastupnika i mjihovih zamenika zavisi od broja obvezno, od-
nosno neobvezno osiguranih &élanova tako, da se na svakih 250 ¢lanova
bira po 1 zastupnik i 1 zamenik osiguranika i po 1 zastupnik i 1 zamenik
sluzbodavaca. Broj zastupnika na osiguranje .obveznih ¢lanova, odnosno nji-
hovih sluzbodavaca, mora biti u svim slu¢ajevima najmanje za polovinu visi
od broja zastupnika meobvezno osiguranih ¢lanova i njihovih sluzbodavaca.

Broj zastupnika mora da iznosi najmanje 30, a najviSe 100, tako da
polovina pripada skupini sluzbodavaca, a polovina skupini osiguranika.

Izbornio pravo imaju svi osiguranici, koji su u odredjeni dan, koji ne
sme biti viSe od dva meseca, ni manje od jednog meseca pred danom iz-
bora, ¢lanovi zavoda, kao i mjihovi sluzbodavei. Sluzuodavei, koji imaju i
obvezno i neobvezno osigurane ¢lanove, biraju u obe skupine.

Funkcijono doba zastupnika ne sme trajati duze od 5. godina.

Glavna skupstina zavoda mora se odrzati najmanje jedanput godisnje.

§ 50.a

Izbor zastupnika raspisuje predsednik Penzionog zavoda pred iste-
kom funkcionog doba, te ujedno odredjuje i dan izbora.

Istodobno mora staviti na uvidjaj spisak ¢lanova (izborni katastar),
koji se ima sastaviti za odredjeni dan u smislu § 50., 5. stava, i to odvojeno
za obvezne i neobvezne ¢lanove kao i za poslodavee svake od tih sku-
pina, te odrediti izbornu komisiju.

Reklamacije proti izbornom katastru moraju se uloziti najkasnije
nakon 14 dana iza raspisa izbora izbornoj komisiji; ako se pri tom traZi

rata, potrebno je navesti dan i broj reSenja Penzionog zavoda, kopm
uvrsten u ¢lanstvo zavoda. .
' rna kOIIllSl]a sastoji se iz predsedmka zavoda 111 po njem 1meno—

enja izborne komisije o reklamacijama jesu konacna.

ymedju isteka reklamacionog roka i dana izbora mora proteci naj-
8 dana.

‘toku izbora ima se voditi zapisnik; uspeh izbora mora odmah pred-
. obznaniti. '

" dsedmk zavoda izdaje izabranim zastupmclma i zamenicima

be proti izboru moraju se uloziti u roku od 14 dana iza dana iz-
elikom Zupanu u mestu sediita zavoda, koji o tom donosi konaéno

§ 51.

izbor naceonistva (§ 46.);

izbor prisednika izbornog (mirovnog, obranickog) suda (§ 76.) i
h zamenika;

resevanje o godiSnjem izvestaju naceonistva i davanja apsolutorija;
resavanje o izmeni pravila;

resavanje o nagradi funkcijonarima zavoda (§ 48.) i eventualnoj
zastupnika;

resavanje o kupovanju i prodaji nepokretnosti.

Izbori na glavnoj skupstini vrSe se odvojeno u Cetiri skupine: ob-
osigurani i neobvezno osigurani names$tenici kao i mnjihovi
davei. '

Zakljutci o predmetima pod 4., 5. i 6. vaze tek po odobrenju Mi-
stva socijalne politike.

. §§ 52. do 68.a
laju se van snage. .

reSavanje o promeni pravila potrebna je veéina od ?/, zastupnika.
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XIL.

Drukéije opskrbn'e uredbe, koje se ne ée smatrati ispunjenjem duZnosti
osiguranja.

§ 69.

Gornjim se odredbama ne dira u pravne odnoSaje, koji postoje medju
osobom podloZznom osiguranju i osiguravackim institutima, koji samostalno
postoje, pa pripomoénim, provizijskim i sli¢nim kasama, koje samostalno
postoje. :

No ako je davalac sluzbe kojem namesteniku, Sto je podlozan osigu-

ranju, neposredno ili posredno (nesamostalnim fondom, sto ga on sasvim
ili delomice uzdrzava) osigurao opskrbne dohodke, sme davanja, Sto pri-

padaju od prisilnoga osiguranja, uratunati u ugovorna davanja u onom

razmeru, u kojem je doprineo za namiru onih prvih davanja.

XIII.
Prelaz namesnog osiguranja na Penzioni zavod.

§ 0.

20

Danom stupanja na snagu ovoga zakona® prelazi nadomesno osigu-
ranje do iznosa najmanjih zakonitih davanja na »Penzioni zavod za name-
Stenike«. Dosadanji nosioci nadomesnog osiguranja: penzioni zavodi, osi-
guravajuéa drustva i sluzbodavei, duzni su predati »Penzionom zavodu«

odredjenog dana kao premijsku rezervu onaj iznos, koji bi trebalo skupiti _

do tog dana kod »Penzionog zavoda za namestenike« za zakonita najmanja
davanja njihovih osiguranika i izlu¢enih osiguranika. Tim danom gube
ujedno pravo na onaj deo ugovorenih premija, koji odgovara zakonitim

» Zakon od 12. maja 1922., Sluzb. nov. br. 125 od 10. juna 1922., je stupio na snagu
danom 10. juna 1922. Ipak je preSlo nadomesno oelgulan_le na Penzioni zavod ve¢ danam
21. jula 1921., kad je stupila na snagu uredba od 27. juna 1921., Sluzb. nov. br. 160. od
21. jula 1921., koja je odredjivala, da prelazi nadomesno osiguranje na Penzioni zavod
»danom stupanja ma snagu ove uredbe«, f.-j. danom 21. jula 1921. Ova uredba je bila
primljena u spisak uredaba Ministarstva za socijalnu politiku (pod br. 53.), Sluzb. nov.
br. 195. od 9. septembra 1921., a mkon od 12. maja 1922. izri¢ito ustanavlja, da ostaje u
vaznosti kao zakoun.

" i} e A S £ b W —— L
i A A ekt e P et s Al il | s N

da]om premijske rezerve dosadanji se nosioci nadomesnog osigu-
eSavaju za doti¢ne osiguranike onoga dela svojih obveza, koji od-
- zakonitim najmanjim davanjima. Njihove duznosti glede viSih
uracunavsx predaje po dObadanJem §-u 68 zakona, i Il_]lhOVO pravo

d prenosa zakonskog osiguranja na Penzioni zavod ne smeju ni
wvei ni osiguranci prestati s uplacivanjem onoga dela premija, koji
i zakonom propisane premije, niti mogu nosioci nadomesnog osi-
poskupljivati premije za taj preostali visi deo osiguranja.
svrhu predaje premijske rezerve sme se upotrebiti sabrani imetak
nih zavoda i osiguravajuéih drustava, za nadomesne ugovore pak
ha kaucija u njihovoj bilansnoj vrednosti. U koliko pak ne bi bilo
, mora se u sporazumu s Penzionim zavodom traZiti pokrice u
no sigurnim vrednostima. O predmetnim sporovima odlucuje Veliki
u Ljubljani u sporazumu s delegatom Ministarsiva finansija u
ni. '
sadanji nosioci nadomesnog osiguranja imaju do 30. juna 1922.
da i ono preostalo im osiguranje na visa davanja i tekuce rente
sPenzionom zavodu za namestenike« pod uslovom, da za pokrice
jskih rezerva za ta davanja predaju i po njihovim. pravilima po-
: kapital s eventualnim sigurnosnim rezervama u pupilarno sigurnim
ostima, te da mu ustupe pravo do preostaloga dela premija.

Penzioni zavod osigurava te osiguranike (stav 5.) za istinsku vrednost

Sz




X1V,
Regresna prava nosioca osiguranja.

§ 72.

Prava na otstetu, Sto ih osobe, koje po gornjim odredbama imaju

pravo traziti ili primiti, imaju protiv tre¢ih osoba radi toga, sto je osigu-
ranik postao nemocan ili umro, prelaze na mnosioca osiguranja do iznosa

duznosti davanja nosioca osiguranja, Stono ¢e se eventualno kapitalizirati

po racunskim osnovama Penzionog zavoda.

XV.

Prijava oseba, podloznih osiguranju. Isticanje traZenja i pravna sredstva.

§ 7.

Osobe, podlozne osiguranju, valja u formama, propisanim za to, pri-
javiti i odjaviti kod Penzionog zavoda.* :

Jednaka duznost prijave postoji u pogledu svih ostalih promena sluz-
bovnoga odnosaja, merodajnih za osiguranje, osobito u pogledu promena
place.

Gornje se prijave imaju uciniti za 14 dana, a valja da ih u€ini u nacelu
davalac sluzbe,

No sluzbenik je vlastan, da onaj deo prijave, koji se ti¢e njegovih
obiteljskih prilika, sam prijavi neposredno Penzionom zavodu. Ako se
posluzi ovlastenjem, prelazi pocevsi od ¢asa obavestenja Penzionoga zavoda
potpuna odgovornost (XX. odsek) za taj deo prijave s davaoca sluzbe na
sluzbenika,

. Sluzbenik ima takodjer pravo ¢initi sve druge prijave, a da se time
ne ukida duznost davaoca sluzbe.

Penzioni zavod valja da primitak svake prijave u roku od Cetrnaest
dana potvrdi i davaocu sluzbe i sluzbeniku, ve¢ ako u tom roku izadje
odluka, kojom se prijava reSava.

3 Sluzbodavac mora osigurati takodjer veé otstupljenoga nameStenika, doklegod
pravo na osiguranje nije joS zastarelo. Vidi opasku na str. 33. i 34.

13

o prijavu barem jedna stranka na vreme uéil.li, broji se vreme ;v)rin
.onoga meseca, u kojem je doticna osolf)a. gtul'nla u p’OIO.Za‘], .podllozfm
ju, bez obzira na to, da li su placeni _111' 'msu I?}acem pr1nos13 .sto
1. Inate se vreme prinosa broji, ako prijava nije na vreme 111'}1
e ucinjena, od onoga meseca, u kojem je prijava nakna{dno uci-
“ili duznost osiguranja odlukom ili redenjem s ureda utvrd]er'la, bez
na to, da li su placeni ili nisu placeni prinosi,. sto zapadaju. Pre
o vreme sluzbe urafunava se kao vreme prinosa samo prema
na zbilja uplacenim, ako se naknadno placanje izvrsi za Sest. go-
Je dospevanja. Odredbe ovoga stavka vrede prema smislu za pri-
se imaju uciniti po 2. stavku. ;
akoj nezgodi, koja je u svezi sa sluzbom ili zanimanjem, a k<-)d
ozledi ili usmrti osoba, podlozna osiguranju, valja da preduzetnik
ili osoba, kojoj je u vreme nezgode bila poverena uprava radnje.e,
e za 8 dana posle nezgode u propisanom obliku u¢ini pismenu pri-

ionom zavodu, ako je verovatno, da ¢e ozleda imati za posledicu
obnost za zaradu, koja prekoratuje zakonito trajanje bolesnicke

§ 73.a

oci sluzbe i namestenici duzni su takodjer u svako doba dati
politickim vlastima i Penzionom zavodu o svim onim pr.ilikanvm?
merodajne za odnosaj osiguranja. Davaoci sluzbe su nadalje du?nl
Penzionog zavoda i politickih vlasti, izrekom za to 1egitimi'ran1m,
mu mestu dati da pregledaju one bileske, koje su potrebite, da
| odnosaj osiguranja.” .
“ako su moguée sluzbodavac ili nameStenik misljenja, da namestenik nije ol'>-
ﬁi'g’uran-ju, moraju dati ipak Penzionom zavodu sva potrebna objaénjemja_, koja
njih zahteva. Sluzbodavac mora na zahtev zavoda ispuniti takodjer tiskanicu za
a k osiguranju, na kcjoj moze pripomenuti svoju sumnju o duZnosti osiguranja. 0
ajuéoj duznosti naime suditi nije pozvan ni sluzbodavac ni namestenik sam, nego
om stepenu jedino Penzioni zavod, kojemu moraju pre toga sve merodavne <.>k01-
biti znane i jasne. Ako zavod izda odluku o duZnosti csiguranja, sluzZbodavac 1 na-
nik se i tako mogu u odredjenom roku od 14 dana (§ 75.) prituZiti na visu ’.vlaS.t.
, koji na poziv Penzionog zavoda neée da dade potrebnih objaSnjenja ili ispuni pri-
e tiskanice, biva pogodjen kaznom po §-u 82.




kojih mora zavoda fuvati uredovnu tajnu, koja je zajamdena takodjer sa strogim disei-

Ni od Penzionog zavoda ni od njegovih organa ne sme drzavna finan-
cijska uprava traziti, da joj u pogledu stranaka, duznih dati obavesti, pri-
opce odnosaje, za koje su doznali u svojem sluzbenem svojstvu. No la
odredba ne vredi za imena osoba, koje imaju pravo primati, i za iznos
njihovih dohodaka.* i

Pripadnici Penzionog zavoda, koji uzivaju kojegod davanje, S$to je
ovde ustanovljeno, duzni su u roku od 8 dana prijaviti Penzionom zavodu
svaku promenu, koja se tiCe njihova prava na primanje i njihova pre-
bivalista.

ukama, kojima se odlutuje o trazenjima, istaknutim od osigu-
yba ili ¢lanova njihovih obitelji protiv nosioca osiguranja, valja
slutaju, ako se trazenje prizna, bude ujedno naznaten iznos i iz-
) ;e prisudjenoga davanja, a ako se trazenje odbije, valja da budu
i razlozi za to. Takve se odluke mogu pobijati samo tuzbom kod
obranitkog suda (§ 76.) u neproduzivom roku od 6 meseci posle
odluke. 3

druge odluke, koje se ti¢u prava ili duznosti, uredjenih ovim za-
mogu se pobijati prigovorima, koje valja prikazati u roku od 14
d Vehkog 7upana oblasti, u ¢ijem se podrucju na]am namesteni-

74.
8 o sluzbe.*

Sva trazenja, $to ih osobe, osigurane kod Penzionog zavoda, ili ¢lanovi
njihovih obitelji imaju protiv toga zavoda, a osnivaju se na ovom zakonu,
imaju se ista¢i kod Penzionog zavoda, prikazavsi potrebite dokaze.

Tko tvrdi, da je nemocan, mora to dokazati le¢nickom svedodzbom.
Penzioni zavod ima pravo odrediti, da trazioca pregleda letnik, Sto ce ga
taj zavod odrediti, za tim ima pravo uéiniti sve dalje izvidjaje, $to su
potrebiti, da se ustanovi stanje stvari. Trazio¢ev davalac sluzbe i sam tra- 1 : 3
zilac obvezani su dati potrebite obavesti. e se odredbe bivSega austrijskoga z.akona od 12. maja 1§96., L. d. z

Ako se traZenje prizna, Penzioni ¢e zavod u tom slu¢aju u primerenom primenjuju na sav postupak pravm.h sredstava b poslizg kon?pe-
iznosu naknaditi troskove za letnitku svedodzbu, koju valja da donese osti politickih vlasti, uzevsi amo i prigovore protiv odluka nosioca
trazilac. = hja. .

Ako rentovno poverenstvo, dotitno nateonidtvo Penzionog zavoda na sredstva protiv odluka i reSenja o duzZnosti osiguranja, o
(§ 60.), odbije trazenje, da se dozvoli nemoé¢nitka renta, moZe se to tra- u u razrede place i o utvrdjenju glavnoga zanimanja nemaju od-
Zenje, pre nego mine godina dana, iznova ista¢i samo u slu¢aju, da se‘ > MOoEi,*s
bitno promeni stanje zdravlja, 3to je najposle konstatovano. '

h resenja Vehkxh zupana dopusteno je uteCi se Mmlstarstvu za

§ 75.a

dostavljanje odluka i reSenja u poslima gornjih odredaba prime-
se §§ 102. do 104. i 109. bivSega austrijskog gradjanskoga po-
2. Ako se ne zna za boraviste osobe, kojoj se ima dostaviti odluka,
na zamolbu nosioca osiguranja dostavu izvrSi sreska politicka
kola ]e kompetentna prema poslednjem preblvahstu za koje zna
: oslguranja.

§ 75.

Sve odredbe i priopéenja Penzionog zavoda, $tono se izdaju u okviru
ovoga zakona, valja uCesnicima dostaviti u pismenom opravku (odluke).

¥ Finansijska uprava moze zahtevaii samo, da joj Penzioni zavod kaZe, ko i koliku
prima rentu od zaveda, mirovinu ili otpravninu, do¥im je to zabranjeno, u koliko se tite
visine sluZbenih primitaka i drugih okolnosti namestenika i sluzbodavaca, u pogledu

Prigovore wvalja ulagati neposredno kod Velikog Zupana, nikako kod Penzionog
e prigovor, ako me stigne Velikom Zupanu pre isteka 14-dnevnog roka, biva
iz formalnog razloga zakasnjenja roka bez chzira ma materijalni sadrzaj.

plinarnim odredbama. i opasku k §u 35. na str. 33,

(B v - —— . l‘
S A e



pitanje kompetentna vlast pravomoc¢no druk¢ije resila, a to }e.
naknadno izreceno ili ga stranka bez svoje krivnje nije mogla
jaSnjem postupku.

XVI.

Obrani¢ki sud i pestupak,
§ 76.

U sediStu Penzionog zavoda ima se ustanoviti stalan obranicki (iz-
borni, mirovni) sud.

Obrani¢ki sud sastoji od stalnoga predsednika, Cetvorice prisednika
i potrebitih zamenika. Predsednika i njegova zamenika imenuje Ministar
pravde u dogovoru s Ministrom za socijalnu politiku izmedju sudackih
drzavnih ¢inovnika.

Prisednike i njihove zamenike bira glavna skupstina, i to svaka od
cetiri skupine po jednog prisednika i razmeran broj zamenika. Clanovi
obrani¢koga suda me mogu biti u naceoniStvu, niti mogu biti u sluzbi
zavoda.

Obrani¢ku sud ée suditi o tozbama, prikazanim po §-u 75., stavku 2.

Nisu dopusStena pravna sredstva miti tuzbe protiv presude obranitkoga
suda.

Naredbom ¢e se izdati to¢niji propisi o sastavu obranlcklh sudova i |
postupku pred tim sudovima, pa o duzZnostima i eventualnoj nagradi
obranika.

TrosSkove, skopcane s uredjenjem i rukovanjem stalnih obrani¢kih
sudova, namirivat ¢e Penzioni zavod.

XVIIL

DrZavni nadzor.
§ 78.

om zavod podlozan je nadzoru drzavne uprave; taj nadzor vrsi
za socijalnu politiku.

e takod]er zvan da dalje drzavna odobren]a, preﬂwd;ena u ovom
; e oy W, it

eposredno rukovanje drzavnim nadzorom mogu se postaviti pp- ,

star za socijalnu politiku ima pravo podvreci poslovanje Penzionog
uredovnom pregledavanju prema odredbama §§-a 38. i 39. bivse
ke ministarske naredbe od 5. marta 1896., L. d. z. br. 31., doti¢no
za osiguravatke zavode, koji u buduc¢e stanu na saagu mesto tih
ba; on imade nadalje pravo raspustiti nafeoniStvo Penzionog za-
pa njegovo poslovanje i zastupanje poveriti provizorno jednomu
ju; no Ministar je duzan u roku od 8 sedmica posle raspusta
ebite odredbe zbog saziva glavne skupstine za novi izbor na-

§ 77.

stavlja se van snage. XVIIIL.

§ l'a

~ Sudovi su vezani na pravomoé¢na reSenja, Sto su ih upravne vlasti
izrekle u granicima svoje kompetentnosti.
Isto su tako upravne vlasti vezane na pravomoéna reSenja, Sto su ih
sudovi izrekli u granicama svoje kompetentnosti,
Ako se pravomocna presuda suda ili upravne vlasti osniva na reenju
o prethodnom pitanju, za koje nije bio sud ili upravna vlast kompetentna,
da ga samostalno resi, moze stranka zahtevati obnovu postupka, ako je to

Isklju¢enje uglava.

§ 79.

i davalac sluzbe niti Penzioni zavod nemaju prava primenu odre-
a zakona na Stetu osiguranih osoba ugovorima (reglemennma)
d iskljuciti ili ograni¢iti. Ugovorne odredbe, koje se protxve ovoj
ani, nemaju pravne valjanosti,



XIX. e se globom do Din 1.000—, a u slufaju neuterivosti zatvorom

) dana.

toj su kazni podlozni davaoci sluzbe i sluzbenici, koji mece da
u obavesti, naznatenih u §-u 73.a ili ne ¢e da prikazu dokaza, tamo

§ 80. 1éenih.

Politicke i optinske vlasti su duZne po moguénosti udovoljiti zamol- 2entovnicima se moze pravomoéno udarena globa odbiti od rente,
bama Penzionog zavoda, koje se na njih uprave, potpomagati ga i takodjer
bez poziva slati mu sva priopéenja, koja mogu biti vazna za njegovu po-
slovnu radnju. » .

Penzioni zavod ima mapose pravo zatraziti sudelovanje politickih i
opéinskih vlasti, da se pronadju davaoci sluzbe, koji daju posla nameste-
nim osobama, i da se izvide odnofaji, koji su merodajni za duZnost osi-
guranja tih namestenika.

Penzioni zavod nema prava zatraziti zastupanje po Finansijskoj pro-
kuraturi.

Sudelovanje politickih i opéinskih vlasti.

§ 83.

vaoci sluzbe, koji svojim namestenim osobama kod isplate place 8
zaratunaju vecih odbitaka, nego Sto su dopusteni po ovom za-
§ 36.), ili rade protiv zabrane §-a 79., kaznit ¢e se — ako ne po-
enitno stanje dela, koje se ima kazniti po opéim kaznenim zako-
globom do Din 2.000~—, a u slucaju neuterivosti zatvorom do

X |
: § 84.

Kaznene odredbe §§-a 81. do 83. vrede takodjer za zakonite zastup-
‘davalaca .sluzbe, koji nisu svojevlasni, a osobito za zastupnike ju-

Kaznene odredhe.*®
§ 81.

PaYaOCI site sluzjb e.m.c : o0 Prqavama, ol %mz}]u et 0: y ,f;)aﬁvaoci sluzbe ovlasteni su punomocnicima 'poveriti sastavljanje i
.§§ g "_73;.a, nivedu ne}snmtlh at\{arnlh.podatake?,.kamlt AT alfo ; anje iskaza i prijava, $to se imaju uéiniti. Imena i prebivaliSta tih
ne postoji ¢ineni¢no stanje dela, koje se ima kazniti po op¢im kaznenim oénika valja priopéiti nosiocu osiguranja \
zakonima — globom od Din 50— do Din 5.000'—, a u slucaju neuterivosti fom slutaju vredo kazmene odredbe za fe punomoénike, 1o daaet

zatvorom od 1 dana do 3 meseca. o sidii kit Gk
Istoj su kazni podlozni davaoci sluzbe i sluzbenici, kop dadu ne- Qe Ficuarno 2a € ;

istinitih stvarnih obavesti (§ 73. a).
§ 85.

Znenje prekriaja zakona, naznatenih u §§-ima 81. do 83., pripadu
stepenu sreskim politickim vlastima.

§ 82.
Davaoci sluzbe, sluzbenici i rentovnici, koji u opée ne ucine prijava,
Sto se imaju uciniti po §§ 73. i 73.a, ili ih ne ufine u propisnom roku,
§ 86.

be idu u zakladu, §to ¢e se kod Penzionog zavoda osnovati za pot-
je siromaSnih osoba bez sluzbe (§ 42., br. 7.).

% Bez obzira na kaznenu odgovornost sluzbodavea mogu ga tuZiti nameste-
nik, odn. ¢lanovi nameStenikove obitelji, prema §-u 1295. bivSega austrijskoga opé. gradj.
zak. na naknadu Stete, koju je skrivio time, Sto namestenika uopée nije prijavio na osi-
guranje, 8to ga je prijavio sa preniskim primitcima ili Sto nije plaéao premija,

&
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r. 31., ili propisa, Sto ée u buduce mesto njih stati na snagu za
, cke zavode.

' ajmanje 207 zaliha Penzionog zavoda, koje su raspoloZive za trajno
je, imaju se uloziti u drzavne papire Kraljevine Srba, Hrvata i Slo-
Penzioni zavod je osim toga duzan najmanje 15% mnaznaéenih za-
oziti u obveznice oblasnih zajmova ili u zaloznice, zaduzZnice oblasti,
banka ili oblasnih hipotekarnih zavoda.

odredba vredi tako, da se za njezino provadjanje prema potrebi
i primeren rok.

inistar za socijalnu politiku moze za svaki pojedini slu¢aj napose
iti Penzionom zavodu da uloZi svoje zaklade drukéije, nego Sto je
jeno u propisima prvoga stavka; no ta ulaganja moraju odgovarati
jednake sigurnosti i ne smeju nadmasiti polovicu zaklada Pen-
zavoda.

od trajnoga plodonosnoga ulaganja raspolozivoga imetka treba pri-
eno uzeti u obziru takodjer vrednosti ulaganja, Sto dolaze u obzir u
ma pojedinih oblasti, u razmeru premija, primljenih iz pojedinih
u zadnjoj racunskoj godini, prema ukupnom primitku premija.

. Nadalje treba primeren deo zaliha upotrebiti za ulaganja, Sto sluze
na nastojanja oko stanova i drugoj skrbi za namestenike. '
snove i nacela, Sto ¢e se kod Penzionog zavoda primenjivati u po-
potrebitih sastavaka i ratuna osiguravatko-tehnicke vrsti, treba da
drzava.

XXI.
Oprost od poreza, pristojbina i bilega,

§ 87.

Penzioni zavod s ograni¢enjem, to¢nije naznacenim u IV. ¢lanku biv-
Sega austrijskoga zakona od 16. decembra 1906, L. d. z. br. 1. iz god. 1907,
u obliku car. nar. od 25. juna 1914., L. d. z. br. 138.*" oprosten je od po-
reza na tecevinu i prihodarine (rentnine). :

Naprotiv dohotei, isplaceni od nosioca osiguranja, podlozni su prema
odredbama bivSega austrijskoga zakona od 25. oktobra 1896., L. d. z. br. 220.,
u slogu bivsega austrijskoga zakona od 23. januara 1914., L. d. z. br. 13.
(novela o liénim porezima), dohodarini i porezu na plac¢u, i to tako, da ih
odbije blagajnica, koja isplacuje.

Sve rasprave i isprave, Sto su potrebite za dokazivanje i konatno
opravljanje pravnih odnosaja medju Penzionim zavodom s jedne strane i
njegovim c¢lanovima (davaocima sluzbe i namesStenicima) s druge strane,
oprostene su od bilegovina i neposrednih pristojbina, dokle epskrbni do-
hodei, osigurani od Penzionog zavoda, ne nadmasuju normalnog iznosa,
(8§ 4., 5., 8, 11., 12, 16., 19.). Ta pogodnost ne zahvaca- dobrovoljnoga
nastavka osiguranja, dopustenoga u smislu §-a 28., onih osoba, koje su
radi nepostojanja duZnosti osiguranja naknadno s ureda izlutene iz osi-
guranja. Za Penzioni zavod vrede odredbe bivSega austrijskoga zakona od
15. aprila 1885., L. d. z. br. 51., koliko one sadrzavaju pogodnosti u pogledu
bilegovina i neposrednih pristojbina. :

Ministarstvo finansija moZe u dogovoru s Ministarstvom za socijalnu
politiku naredbom izdati odredbe, potrebite za sigurnost drzavne blagaj-
- nice u pogledu pogodnosti, naznacenih u dva predjasnja stavka.

§ 89.

Penzioni zavod duzan je o svojem rukovanju, dotitno o stanju i ula-
‘».zaklada, za svaku kalendarsku godinu prikazati Ministru za soci-
olitiku izvestaj i statisticke iskaze.

istar za socijalnu politiku ima pravo izdavati propise o obliku i |
ju tih izveStaja i statistickih iskaza.

XXIIIL.

XXITI.
Rukovanje zakladama, godiSnji izvestaji.
§ 88.

Kod ulaganja zaklada Penzionog zavoda, valja se drzati propisa §-a 30.,
doticno §-a 52. bivSe austrijske ministarske naredbe od 5. marta 1896.,

Opée racunanje rokova,
§ 90.

Ko racunanja rokova, dokle to misu rokovi za pravna sredstva u po-
d kompetentnosti politickih vlasti (§ 75.a), vrede ova nadela:

3 Vidi str. 54,
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Kod rokova, izretenih u danima, ne rauni se dan, u koji se dogodi
dogodjaj, po kojem se ima ravnati potetak roka. Rokovi, izre¢eni u sed-
micama, mesecima ili godinama, svrSavaju se, kada mine onaj dan, koji
po svojem imenu ili broju odgovara danu, kojega je rok poceo. Ako taj
dan fali u mesecu, svrSava se rok, kada mine poslednji dan toga meseca.

XXIV.
Postupanje s ¢lanevima rudarskih bratimskih blagajnica.

§ 91.

Osobe, podloZne penzionom osiguranju i osiguranju kod koje rudarske
bratimske blagajnice, imaju se osigurati kod Penzionog zavoda za nameste-
nike prema odredbama i osim toga prema zakonu o bratimskim blagajni-
cama kod bolesni¢ke blagajnice rudarske bratimske blagajnice.

Za svakoga ¢lana rudarske bratimske blagajnice, koji je ve¢ pod delo- |

vanjem biviega austrijskoga zakona od 16. decembra 1906., L. d. z. br. 1.

od god. 1907., postao podlozan penzionom osiguranju i za kojega je prenos 4

provizijskoga osiguranja u penziono osiguranje vet uredjen na temelju
spomenutoga zakona, ostaje to odredjenje u nacelu bez promene na snazi.

Naprotiv za one ¢lanove rudarske bratimske blagajnice, za koje nije iz-
vr§eno gore spomenuto uredjenje ili koji tek u buduce postanu podlozni
penzionom osiguranju, ostaje u nafelu na snazi osiguranje, Sto ve¢ postoji
kod provizijske blagajnice, za vreme prvih 60 meseci prinosa penzionoga
osiguranja u iznosu ocekivanja, veé¢ ste¢enih pri pocetku toga osiguranja, a
ako kasnije mine vreme tekanja, odredjeno u statutu bratimske blagajnice,
u iznosu ofekivanja, $to tada pripadaju, i to uz primerenu naknadu.

§ 92. ‘ per

Naknada za nastavak provizijskoga osiguranja za prvih 60 meseci pri-
nosa penzionog osiguranja naéi ¢e se za ¢as potetka toga ogranitenog osi-
guranja po nacelima osiguravatke tehnike.

Kao naknada pripada bratimskoj blagajnici iz dela imovine, Sto ga
osiguranik ima u provizijske blagajnice, svota u iznosu nadjene vrednosti.

Ako osiguranikov deo imovine ne dostaje, ima se manjak namiriti prino- |
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1 gotovu u maksimalnom iznosu dosadasnjih premija provizijskog
ranja, $to ¢e ih na jednake delove namiriti osiguranik i njegov davalac

§ 92.a

dozvolom Ministarstva za socijalnu politiku i za Sume i rudnike
se prenos provizijskoga osiguranja u penziono osiguranje, ako to
ovorno zazele davalac sluzbe i osiguranik, urediti druk¢ije, nego Sto
edejno u §§-ima 91. i 92. Takvo uredjenje dopusSteno je osobito u
n smerovima:

1. osiguranici se mogu iz provizijske blagajnice koje bratimske blagaj-
» sasvim izluciti, ako njihov deo imovine u provizijske blagajnice, even-
Ino posle dobrovol;ne popune toga dela, dostaje za to, da se kod nosioca
zionog osiguranja uracuna toliko godina sluzbe, da bude namireno
me Gekanja od 60 meseci prinosa;

2. osiguranici mogu biti oprosteni od duznosti penzionog osiguranja,
- ako im je kod bratimske blagajnice zajaméena penziona opskrba, koja se
ﬁ—%na smatrati da je jednake vrednosti s penzionim osiguranjem;

a snazi trajno ili za odredjeno vreme pokraj penzionog osiguranja.

§ 92.b

Osiguranikov deo imovine u provizijske blagajnice, doti¢no ostatak, sto
08 preostane posle upotrebe toga dela imovine u smislu §-a 92., ima se u
su istupa ¢lana iz provizijskoga osiguranja doznaditi nosiocu osiguranja,
kompetentnom za penziono osiguranje, i od njega upotrebiti za uraéunanje
~ godina sluzbe. U takvim slucajevima nije uradunavanje godina ograniteno

Ub;-m’tl u pogledu ¢asa njegova traZenja, niti u pogledu delovanja zbog skra-

nja vremena Cekanja (§ 31, 2. i 3. stavak bivSega austrijskoga zakona

e

od16 decembra 1906., L. d. z. br. 1. iz god. 1907.).

Clan III.

#‘(blvsega austrijskoga zakona od 16. decembra 1906., L. d. z br. 1. od
,‘&:g"d 1907., u obliku car. naredbe od 25. juna 1914., L. d. z. br. 138))
RN Za prlpadmke drugih drzava, u kojima postoje slitne uredbe u po-

agledu mirovinskoga osiguranja namestenika, zatim za namestenike, zapo-

3. osiguranje kod provizijske blagajnice moZe se neumanjeno uzdrzati
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moZe Ministar za socijalnu politiku, ¢uvajuci uzajamnost ili primenjujuéi

pravo odmazde, naredbom izdati druk¢ije odredbe u poslu ovoga prisil-

nog osiguranja.

Na isti na¢in se- mogu u pogledu takvih drZava promeniti odredbe |

druge tatke §-a 21.
Clan 1IV.

(bivsega austrijskoga zakona od 16. decembra 1906., L. d. z. br. 1. iz
god. 1907., u obliku car. naredbe od 25. juna 1914., L. d. z. br. 138))

Penzioni zavod moZe osobama, Sto su kod njega osigurane, osigurati

davanja, koja idu preko normalnih prava.
Za provadjanje osiguranja takvih veéih davanja osniva se osobiti

odeo s odeljenim rukovanjem i davanjem ratuna. Tome se odelu dozna-

¢uju sva placanja prinosa, Sto idu preko normalnoga iznosa, ako ne sluZe
za namiru prinosa, kojih je uplata pre propusStena.

UloScima, Sto su za osiguranje vec¢ih davanja uplaceni u kalendarskoj
godini, u kojoj doti¢na osoba postane nemoc¢na ili umre, i u dve kalen-
darske godine pre toga, ne stete se otekivanje. Takvi ée se uloSci vratiti
s 4% kamata.

Iznos premija, kojima se stetu otekivanja odredjenih veéih davanja,
.odredjuje se u dotitnim tarifama, koje su podlozne drzavnom odobrenju.*®

U pogledu posala osiguranja vec¢ih davanja podioZan je Penzioni za-
vod porezu na teCevinu po II. glavi ausirijskoga zakona od 25. oktobra
1896., L. d. z. br. 220., u slogu zakona od 23. januara 1914., L. d. z. br. 13.
(novela o liénim porezima).

Clan 5.

Bivsi »Opéi penzioni zavod za nameSienike« u Betu i bivéi mosioei °

~ nadomesnog penzionog osiguranja (§ 64. p. z*°), koji sada imaju svoje
sediste van Kraljevine Srba, Hrvata i Slovenaca, gube danom likvidacije,
a najkasnije 1. januarom 1919., pravo nosioca penzionog osiguranja za Kra-
ljevinu Srba, Hrvata i Slovenaca. Sve njihove duZnosti i prava za osigura-
nike, izlu¢ene osiguranike i rentnike Kraljevine, u koliko proisticu iz osi-
Wi?ravihlik« na sfr.

# Sada stavljen van snage.

94, § 4.

-slene na bivSem austrijskom teritoriju Kraljevine Srba, Hrvata i Slove-
naca kod poduzeca, koja imaju svoj glavni zavod u takvim drZavama,
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: ja najmanjih zakonitih davanja, preuzima tim danom »Penzioni zavodl
mestenike« u Ljubljani, usled ¢ega mu se i pridrZaje pravo na
varajuci deo njihove imovine.

Penz1on1 zavod za nmamestenike u LJuleam preuzima istim danom za
anike, izlu¢ene osiguranike i rentnike Kraljevine Srba, Hrvata i Slo-
enaca, koji su bili osigurani kod tih zavoda, takodjer i rezerve za obveze
ih osiguranih davanja, koja premasuju najmanja zakonita davanja, kao
‘ vo na odgovarajuci deo u tu svrhu sabrane imovine viSe spomenutih
oda. Obveze, koje preuzime zavod preuzecem te imovine, odredjuje, u
0 ne bi dostajale predmetne odredbe medjunarodnog likvidacijonog
vora, u roku od 6 meseci po svrSenoj likvidaciji Ministar za socijalnu
iku sporazumno s Ministrom finansija.

- Danom likvidacije prelaze na Penzioni zavod za namestenike u Ljub-
i sva prava, koja su dosada imali inostrani nosioci nadomestnog pen-
osiguranja na svoje ¢lanove, sluzbodavce i osiguranike na teritoriju
aljevine Srba, Hrvata i Slovenaca. Osiguranim se namesStenicima i nji-
vim sluzbodaveima zato nalaze, da uplacaju po dosadanjim propisima
domesnog osiguranja odredjeni neumanjeni suvisak premija povrh zako-
h premija Penzionom zavodu, koji osigurava zato osiguranike po odred-
a 6. stava § 70, ovoga zakona. Predmetne sporove reSava Veliki Zupan
bl]anske oblasti u Ljubljani.

. Ministar za socijalnu politiku moze pojedinim nosiocima penzionog 0si-
anja, koji imaju veéi deo svojih osiguranika na teritoriju Kraljevine
a, Hrvata i Slovenaca, dozvoliti, da u odredjenom roku prenesu svoje
liS¢e na podrotje Kraljevine. U tom slu¢aju vaZe za njih, umesto odredaba
a ¢lana, odredbe §-a 70. ¢lana 4. ovoga zakona.

Clan 6.

Ministarski savet ovlaséen je sa vladama onih drZava, s kojima je do
penziono osiguranje namestenika bilo zajedni¢ko, sklopiti ugovore za
djenje medjusobnih odnosa u pogledu penzionog osiguranja. Ugovoriti
moZe, da se prava, zadobivena na podlozi zakona o penzionom osiguranju

eStenika u jednoj drzavi, u koliko je premijska rezerva predata drugoj
Vi, uratunaju tako, kao da su ta prava zadobivena u toj drZavi, i da se
tenik, koji produzuje obvezno osiguranje u drugoj drzavi, u pogledu
4 po §§ 24. do 31. smatra, da to produZenje vrsi u svojoj drzavi.



(tlan 7.

Penzioni zavod za namestenike ima pravo, da jedan deo sigurnosnog
fonda (§ 82.) i godisnjih poslovnih suviSaka upotrebi za dotaciju fonda za
poviSenje renta i otpravnina. Visinu fonda i pravilnik za poviSenje renta
ima da odobri Ministar za socijalnu politiku.*

Clan 8.

Prva pravila Penzionog zavoda™ izdace Ministar za socijalnu politiku
tako, da se uzmognu obaviti prvi izbori do 1. jula 1922. Do konstituisanja
nove uprave upravlja zavodom upravnik, koga imenuje Ministar za socijal-
nu politiku. Ministar moZe po potrebi dodeliti upravniku savet od 6 clanova,
sastojeti se iz polovine zastupnika sluzbodavaca in iz polovine zastupnika
osiguranika. Ministar za socijalnu politiku naimenuje takodjer privremene
izabrane prisednike i zamenike izbornog suda.

Clan 9.

Ovaj zakon stupa na snagu danom obnarodovanja u »Sluzbenim novi-
nama Kraljevine Srba, Hrvata i Slovenaca.* PoviSenje davanja i prinosa
(@l 4., §§ 3.,8.133.) vaz od 1. jula 1921.** Istodobno stavljuju se van snage
sve odredbe zakona o penzionom osiguranju namestenika te pripadajucih
mu naredaba, koje se protive odredbama ovoga zakona.

Ovaj zakon ima da izvrsi Ministar za socijalnu politiku sporazumno

sa ostalim zainteresovanim Ministrima.

U Beogradu, 12. maja 1922. god.
Aleksandar s. r.

 Video i stavio drzavni petat, Cuvar drZzavnog petata, Ministar pravde:
Dr. L, Markovié s. 1.

Predsednik Ministarskog saveta, Zastup. Min. inostranih dela:
Nikola P. Pasié s. r.

1 Y7idi »Pravilnik« na str. 93.

M Vidi »Statut Penzionog zavoda za nameStenikec, str. 57.

2 ySluzbene movine< br. 125. od 10. juna 1922., prilog XX.

13 Naime povidenje, koje je vaiZilo za vreme od 1. jula 1921. do 30. juna 1922.

Vidi str. 30.

: Naredba Ministra za socijalnu politiku od 31. julija 1922.) br. 2540.
kojom se pretpisuje ; ;

statut

Penzionog zavoda za names$tenike u Ljubljani.’

Na temelju ¢lana 8. zakona o penzionom osiguranju namestenika® za
Sloveniju i Dalmaciju od 12. maja 1922., »Sluzbene novine« br. 125., na-
redjujem, da se glasi prvi statut »Penzionog zavoda za naﬂmeétenil;e« u
Ljubljani ovako:

Prvi deo.

Organizatorne odredbe.
L
Opée odredbe.
§ 1. (vidi § 39. p. z.).*

Na temelju §-a 39. zakona o penzionom osiguranju namestenika za
Sloveniju i Dalmaciju od dana 12. maja 1922., objavljenog u »Sluzb. novi-
nar 1< br. 125. od dana 10. juna 1922., osnovani penzioni zavod zove se:
sPenzioni zavod za namestenike«. Sediste mu je u Ljubljani,

1 Obnarodovan u »Uradnom listu pokrajinske uprave za Slovenijuc br. 319./103. od
4. oktobra 1912., u »Sluzbenim novinamac br. 268. od 29. novembra 1922., prilog XXVIIL
(u slovenskom tekstu), i u »Dalmatinskom glasniku« br. 64. od 8. augusta 1923. prilog
(u srbohrvatskom tekstu). ’

? .Skracéeno »p. z.« (penzionog zakona).

* »SluZbene 'n.ovine<< br. 125. od 10. juna 1922., prilog XX., »Uradni list pokrajinske
uprave za Slovenijo« od 26: juna 1922., br. 190./68., i »Dalmatinski glasnik< br. 64. od
8. avgusta 1923., prilog. i

3 Skraéeno »p. z.< (penzionog zakona).

* Brojevi nekojih paragrafa p. z. u zaporkama, kojih statut ne navadja, pri pomenuti
su ovde radi lakSega pregleda i usporedjivanja s p. z v



§ 2. (vidi § 40. p. z).

1. Penzioni zavod kao takav jest pravno sposoban, moze dakle u svoje

ime stecati prava, sklapati obveze, pred sudom tuziti i biti tuZen.
2. Njegova redovna podsudnost jest stvarno nadlezni sud u Ljubljani.

§ 3. (vidi § 39. p. z.).

Penzionom zavodu je svrha, da provedg penziono osiguranje nameste-
nika u privatnim i nekojih u javnim sluzbama (austr. zakon od dana 16. de-
cembra 1906., L. d. z. broj 1. iz 1907., austr. carska naredba od dana 25.
juna 1914., L. d. z. broj 138., austr. carska naredba od dana 28. augusta
1914., L. d. z. broj 225., i zakon o penzionom osiguranju namestenika za
Sloveniju i Dalmaciju od dana 12. maja 1922., objavljen u »Sluzbenim no-
vinama< broj 125., s naredbama Ministra socijalne politike o promeni
platnih razreda za penziono osiguranje), kako obvezno po §-u 1., tako 1
neobvezno osiguranje po §-u 30.a ovoga zakona. :

§ 4. (vidi ¢l 1. p. z.).

1. Penzioni zavod proteze svoje delovanje:
a) glede obveznog osiguranja (§ 1. p. z) na bivsi austrijski teritori]

kraljevine Srba, Hrvata i Slovenaca;

b) glede dobrovoljnog osiguranja (§ 30.a p. z.) na celokupni teritorij
kraljevine Srba, Hrvata i Slovenaca.

9. U bivsi austrijski teritorij u smislu zakona ubrojiti je i one krajeve
van toga teritorija, koji potpadaju u podrudje pokrajinskih uprava za Slo-
veniju i Dalmaciju. ‘

3. Obznane Penzionog zavoda obelodanjuju se s pravnom valjanoséu
jednokratnom objavom u »Sluzbenim novinama< te u zvaniénim listovima
u Ljubljani i'u Splitu.

4. Upravni odbor moZe jo§ i na drugi natin da saopéi tlanovima ob-

jave zavoda.
§ 5.

1. 7Za Penzioni zavod potpisuje predsednik ili jedan od njegovih za-
menika zajedno sa direktorom ili njegovim zamenikom sve otpravke, koji

X

k ‘se ne ticu tekucih poslova, osobito sve spise i isprave, kojima se osniva
~ kakva obveza zavoda ili napustaju prava.

?. Potpisi\./a se tako, da spomenuti funkeijonari stave svoj.‘vlasnoruéni :
?Otpls uz reci: »Penzioni zavod za namesStenike<, a te re¢i mogu biti
Stampane ili od kogagod napisane.

3. Sve otpravke, koji se ti¢u tekucih poslova, potpisuje sam direktor,

- odnosno njegov zamenik. Predsednik moze prema odredbama sluzbenog

rfada na direktorov predlog izdati ovakovo ovlastenje drugim podredjenim
¢inovnicima. :

.4' ?lateine nal‘oge blagajni i posStanski Stedionici te bankovne tekove
potpisuje predsednik, odnosno njegov zamenik, skupa sa direktorom ili

njegovim zamenikom.

§ 6. (vidi § 41. p. z.).

1. Clanovi Penzionog zavoda prema §-u 3. ovoga statuta jesu:
a) svi obvezno po §-u 1. p. z. osigurani;
b) svi neobvezno po §-u 30.a p. z osigurani, kao i,
¢) njihovi sluzbodavei, te :
d) dobrovoljno po §-u 28. p. z. osigurani.
.2. Prava i duznosti ¢lanova prosudjivat ¢e se prema ovom statutu, u
koliko ne proizlaze iz p. z. : :

II.
Uprava.

§ 7. (vidi §§ 43., 47. i 49. p. z.).

1. Penzionim zavodom upravljaju:

a) naceonistvo i

b) glavna skupstina.

Eksekutivni organi jesu:

¢) upravni odbor, te

d) upravljajuéi ¢inovnik (direktor).

2. NaCeoni$tvo moze, a da ne dira u svoju vlastitu odgovornost, po-

jedine duznosti poveriti predsedniku, upravnom odboru, uzim odborima
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ili placenim ¢inovnicima. Upravni odbor moZe poveriti svoje duznosti pred-
" sedniku, uzim odborima ili plaéenim ¢inovnicima, a da tim ne biva liSen
svoje vlastite odgovornosti.

a) Predsednik.

§ 8. (vidi § 45. p. z).

1. Predsednika imenuje Ministar socijalne politike.
2. Predsednik zastupa Penzioni zavod prama vani, te ima vrhovnu
upravu i nadzor nad poslovanjem zavoda; njemu su podredjeni svi ¢inovnici

zavoda. Ne dirajuéi time u disciplinarnu vlast, $to je ima naCeonistvo

(§ 14., tatka 12, i § 23. ovoga statuta), predsednik ima pravo, privremeno
odstranjivati iz sluzbe namestenike Penzionog zavoda i zametnuti profiv
njih disciplinarnu istragu. Predsednik takodjer duzan je, da zametne i
provede disciplinarnu istragu protiv namestenika Penzionog zavoda, ako
to zaklju¢i naceonistvo ili upravni odbor. O uspehu disciplinarne istrage
mora izvestiti nateonistvo, odnosno upravni odbor. :

3. Predsednik ¢e sazivati upravni odbor, naceonistvo i glavnu skup-
Stinu te utvrdjivati dnevni red sednica. U svim ovim korporacijama on
predseda, imenuje perovodju, utanatuje red predmeta rasprave, vodi ve-
¢anja, utanacuje u okviru postojecih propisa nacin glasanja i objavljuje
zakljucke.

4. Predsednik ima pravo, da u svako doba pregleda sve knjige,
isprave, zapisnike i spise, pregleda blagajnu, prisustvuje revizijama re-
vizione komisije, te odredjiva vanredne revizije blagajne i knjiga.

5. Predsednik sme obustavljati (sistirati) zakljucke upravnog odbora,
koji se po njegovom misljenju protive zakonu ili ovom statutu, ili koji bi
mogli naneti Penzionom zavodu nenadoknadivu Stetu, dok o tome ne odluci
naGeonistvo, pred koje se stvar mora izneti u njegovoj narednoj sednici.
Dalje ima pravo da sistira pod istim uvetima zakljutke naceonistva i za-
kljutke glavne skupstine, koji se po njegovom misljenju protive zakonu ili
ovom statutu, dok o predmetu ne odlu¢i Ministarstvo za socijalno politiku.

6. Predsednik ima pravo, izvan svog delokruga dogovorno sa onim pod-
predsednikom, koji bi po redu njega imao zameniti, te ako je taj zaprecen,
sa drugim podpredsednikom, da poduzme sve potrebito, da odvrati Stetu,
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ioja preti Penzionom zavodu, ili da osigura dobitak, koji bi inafe izmakao,
u slucaju, da bi otezanje koje stvari moglo to prouzrociti, O poduzetim ko-
racima treba, da saopéi glavnoj skupstini, odnosno na¢eonistvu ili upravnom
odboru.

7. Kad je predsednik zaprecen, sva njegova prava i duZnosti prelaze
na njegove zamenike, i to tako, da su oni zvani vrsiti sveju funkeiju izme-
nice po onom redu, koji ¢e se uglaviti sa predsednikom.

8. Predsednik vrsi svoje poslovanje kao poasnu sluzbu; no pripada
mu odgovoraju¢a nagrada za posao, koji je spojen sa vrhovnim vodstvom
Penzionog zavoda. Nagradu odredjiva glavna skupstina zavoda. Podjednako
moraju mu se naknaditi izdatei u gotovu noveu. ‘

* b) Naceonistvo.

§ 9. (vidi §§ 44. i 46. p. z.).

1. Naceonistvo Penzionog zavoda sastoji se od predsednika i 12 élanova,
koje bira glavna skupstina zavoda u razmeru odaslanika pri toj skupstini
(§ 26.) iz skupine obveznih i neobveznih osiguranika kao i njihovih sluz-
bodavaca, tako da polovina pripada skupini osiguranika a polovina skupini
sluzbodavaca. Dobrovoljne osiguranike dodeliti je onoj skupini osiguranika,
iz koje su izasli, : .

Svaka od obeju skupina naceonistva (sluzbodavaca i osiguranika) bira
iz svoje srede po jednog zamenika predsednika, koji mora pripadati
skupini, obvezanoj osiguranju. Bira se sa obi¢nom (relativnom) veéinom
glasova,

§ 10. (vidi § 46. p. z.). .

1. Clanove naceoniStva i jednaki broj njihovih zamenika bira glavna
skupstina izmedju svojevlasnih ¢lanova zavoda odelitim izborima pojedinih
stranaka, koje dolaze u obzir za ¢lanstvo u naceoniStvu prema broju gla-
sova, predanih za ove stranke (kandidatske liste) pri izboru delegata za
glavnu skupstinu (§ 26.).

2. U naceonistvu moraju biti zastupane pojedine stranke, stru¢ne je-
dinice i skupine razmerno jednako kao na glavnoj skupstini. U ovu svrhu
podele se Clanovi nateoniStva i njihovi zamenici na pojedine stranke,
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strufne jedinice i skupine u razmeru prama broju glasova, koje su primile
pri izboru delegata za glavnu skupstinu. Broj ¢lanova i zamenika, koji pri-
pada pojedinoj stranci, stru¢noj jedinici i skupini u naeonistva, izra¢una
se u smislu istih propisa kao kod delegata (§ 26.).

3. Na glavnoj skupstini biraju delegati pojedinih stranaka, koje prema
ovom racunu dolaze u obzir za nateoniitvo, odelitim izborima sa obi¢nom
(relativnom) veéinom glasova samo jos pojedina lica, koja ¢e zastupati
stranku u naceonistvu kao ¢lanovi, odnosno kao zamenici, i to u broju,
odredjenom za njihovu stranku.

Kod zamenika mora se ujedno odrediti red, po kojem ¢e oni stupiti
na ispraznjena mesta ¢lanova naceonistva.

4. Svojevlasnim ¢lanovima iz skupine sluzbodavaca izjednatena su ona
svojevlasna lica, koja sama po sebi nisu ¢lanovi* Penzionog zavoda u toj

skupini, a koja su po zakonu ili statutu pozvana, da zastupaju prama vani’

juridiénu osobu (korporaciju, zadrugu, drustvo itd.), koja je ¢lan Penzionog
zavoda. .

5. Clanovi naceoniStva i njihovi zamenici moraju biti drZavljani Kra-
jevine Srba, Hrvata i Slovenaca.

6. Pasivnog izbornog prava (izberivosti) za naceomstvo i sve ostale
zborove Penzionog zavoda nemaju lica, koja su izgubila izborno . pravo
za Narodnu skupstinu. -

7. Mandat izabranog prestaje, ako se odredkne mandata, ako nastupe

. prilike, koje bi iskljugivale mogucnost njegove izberivosti, ili ako umre.

8. Poslovna perijoda izabranih ¢lanova nac¢eoniStva traje 5 godina. Ra-
¢una se od dana, kad se nateonistvo konstituiSe, te prestaje najkasnije sa
danom, kad se konstituiSe novo naceonistvo. Ako bi se to desilo tek nakon
isteka od 5 godina, onda ¢e otstupajuée nateonistvo do tada dalje voditi
poslove. :

9. Eventualne potrebne naknadne izbore u naceomstvo za preostalo
yreme poslovne perijode provadija glavna skupstina. Sa naknadnim izborima
ne sme se menjati razdeoba mandata, utanaena u §-u 11.

§ 11. (vidi § 46, p. z.).

Polovica ¢lanova i zamenika ravnateljstva, i to sluzbodavaca kao i
namestenika, treba da ima svoje prebivaliste u sediStu zavoda ili u nje-
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govoj neposrednoj blizini. Ako se pojedine stranke ne mogu sporazumiti,
koja stranka mora dati takoga ¢lana ili zamenika, odlu¢i Zdreb.

§ 12.

4 Ako se isprazni koje mesto v nateoniStvu pre isteka poslovne peri-
rijode, predsednik pozivlje zamenika po redu. O svakoj promeni u sastavu
?a(i{eomstva treba u roku od 8 dana izvestiti Ministarstvo socijalne po-
itike.

§ 13. (vidi § 47. p. 2.).

1. Naceonistvo zastupa Penzioni zavod te vodi poslove, u koliko za to

- nije nadlezna glavna skupstina.

2. Predsednik se legitimira sa odlukom imenovanja, a ¢lanovi na¢eoni-
Stva, izabrani od glavne skupstine, sa iskaznicom, koju im je izdao pred-
sednik.

§ 14.

DuzZnosti naceonistva su u prvom redu:

1. da bira dvojicu zamenika predsednika Penzionog zavoda; oni se
biraju za trajanje poslovanja nadeonistva;

. 2. da bira upravni odbor (§ 18.), obe rentne komisije (§ 21.), revizi-
jonu (§ 22.) te izbornu komisiju (§ 26.) i Cetiri verifikatora (§ 16.);

3. da odredjiva vreme izbora celoga naceoni§tva i vreme naknadnih
izbora u naceonistvo, te rokove za izbore, koji se moraju vrsiti pre izbora
celoga nateonisStva, odnosno pre naknadnih izbora;

4. da zatraZi drzavni prinos, koji se dava Penzionom zavodu u smislu
§-a 37. p. z, te zaklju¢uje o proratunu upravnih troSkova Penzionog za-
voda, koji mora direktor vsake godine blagovremeno predloiiti;

5 -5. da zakljuéuje o godiSnjem izevStaju i da ga prikaZe glavnoj skup-
Stini;

. 6. da odlutuje o traZenju osiguranika i njihovih obiteljskih ¢lanova,
k.(?-ja se oslanjaju na zakon o penzionom osiguranju, ako se u rentnoj komi-
S]]lv ne prihvati jednoglasan zaklju¢ak o prisudjenju ili odbijanju takvoga
trazenja ili o njegovem iznosu, a napokon o oduzimanju rente'(§ 21.);

7. da zaklju¢uje o plodonosnom ulaganju raspolozivog imetka zavoda;
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8. da odlutuje o zakljufcima upravnog odbora, koje je predsednik
obustavio;

9. da osniva mesne poslovnice za olak3anje poslovanja;

10. da prihvaca zakljutke o promenama sluzbene pragmatike za name-
Stenike Penzionog zavoda i da izdaje i menja sluzbene upute i pravilnike
za pojedine sluzbene ogranke Penzionog zavoda;

11. da imenuje, unapredjuje i otpuita stalne Cinovnike, pomoécne ci-
novnike i sluzitelje Penzionog zavoda i da odredjiva pravila za primanje
i otpuitanje privremenih finovnika, pomoénih ¢inovnika i sluZitelja;

12. da vrsi disciplinarnu vlast nad svim namestenicima Penzionog za-
voda u smislu sluzbene pragmatike, ne dirajuéi time u prava predsed-
nikova;

13. da dava opéa uputstva za deljenje potpora iz potporne zaklade za
siroma¥ne besposelne osiguranike, iz zaklada za lecenje te iz zaklada za
poviSenje renta i penzija.

§ 15.

1. Predsednik ili njegov zamenik sazivlje naceoniStvo u sedistu zavoda
prema potrebi, ali najmanje 6 puta godiSnje.

2. Nateonistvo mora se bezodvlatno sazvati, ako to zatraZi barem Cce-
tvrti deo ¢lanova naceonistva.

3. Pozive na sednice nateoniStva treba razaslati barem 8 dama pre
sednice te po moguénosti priloziti dnevni red gradiva, koje je odredjeno za
vecanje i zakljucivanje.

4. Za ¢lana privremeno zapreéenog pozivlje se zamenik, ako se ova
okolnost prijavi barem 3 dana pre sednice predsedniku. i

5. NateoniStvo sme da stvara zakljutke putem okruZnice jedino u
vanrednim slufajevima, kojih hitnost treba da bude potkrepljena u na-
rednoj sednici naeoniStva, i to usled jednoglasnog zaklju¢ka upravnog
odbora u stvarima, spomenutim u §u 14, t. 6. i 11, uz ogranicenje, da
izmedju podneSenja predloga i konatnog roka za glasanje bude razmak
vremena najmanje od 8 dana, i uz dalnje ogranicenje, da se na zahtev i
jednog samog ¢lana naceonisStva stvar mora izneti na zborno vecanje i
zakljutivanje,

§ 16.

1. Sednicama naceoniStva predseduje predsednik; ako je on zapreten,
tada po redu jedan od izabranih zamenika. Ako su oba zamenika zapretena
predsedava c¢lan, kojeg odredi maceoniStvo relativnim veéinom glasovaj

2. Naceonistvo je sposobno zakljucivati, ako su bili pozvani svi ¢lanovi
i ako su prisutni barem po 3 ¢lanova iz skupine sluzbodavaca i osigu-

ranika. |

3. Izbori, koje vrsi nateonistvo, mor aju se vrsiti odelito po skupinama.
U skupinama bira se relativnom veé¢inom glasova.

4. U svim ostalim slucajevima, izuzev izbore, glasuje nateonistvo sa

prekopoloviénom (apsolutnom) veéinom nazotnih &lanova, i to neodelito

po skupinama.

5. Predsednik glasuje jedino, ako su glasovi jednako porazdeljeni, te
u tom slucaju on odlucuje. 3

6. O raspravama naceoniStva vodi se zapisnik, koji valja da potpisu
predsednik, perovodja i dvojica verifikatora, U ovu svrhu bira nateonistvo
po principu, odredjenom za izbore u tre¢em stavku ovog paragrafa, za celo
doba svog poslovanja 4 verifikatora, i to dvojicu iz skupine sluzbodavaca a
dvojicu iz skupine osiguranika. Predsednik odredjuje, pod kojem ¢e redu
poslovati verifikatori. :

§ 17. (vidi § 49. p. z).

Sluzba, koju vrie &lanovi nateonistva, jest pocasna. Izdatke u gotovu

novcu treba im nadoknaditi, a za eventualne poslove, za koje se hoée

vecega truda, mora im se priznati primerena nagrada (§ 37., t. 6.).

{

¢) Upravni odbor.

§ 18.

1. Upravni odbor sacinjavanju predsednik i njegova dva samenika te

po jedan ¢lan obeju skupina nateoniStva, koji prebivaju u sedistu zavoda

ili u njegovoj okolini, i napokon upravljajuéi ¢inovnik (direktor) Pen-

zionog zavoda te njegov zamenik. Ako su ova poslednja dva zaprefena,

to ih zamenjuju Ginovnici, koje odredi predsednik, da ih zastupaju. Ti
5
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¢inovnici imaju samo savetujuéi glas. Za svakog od gornje dvojice ¢lanova
skupina sluzbodavaca i namestenika postavlja se po jedan zamenik.

2. Clanove i zamemke bira naceonistvo za jednu godinu relativnom
vetinom glasova.

§ 19.

Upravni odbor ima sednice prema potrebi.

1. Zakljucivati se mozZe jedino, ako su prisutna tri ¢lana, koji imaju
pravo glasa, ne broje¢i predsednika,

2. Ko predseda, taj moze i glasovati, pa ako su glasovi jednako po-
_ deljeni, prihvacen je onaj predlog, uz koji je pristao predsednik.

3. Upravni odbor mozZe resevati o svim odredbama, sa kojima se moze
ukloniti Steta, koja preti Penzionom zavodu, ili pomoéu kojih mu se moze
osigurati korist, koja bi mu se inace izmakla. Kasnije mora o tom izvestiti
u glavnoj skups¢ini, odnosno u naceonistvu.

§ 20.

Upravni odbor stara se za tekuce poslove Penzionog zavoda, a osobito:

1. zaklju¢uje o svim naredbama o propisivanju i uteravanju premija,
kontroliSe duznost osiguranja i prijavljivanja kao ; placanje premija, te
primaoce renta;

2. reSava o priznavanju renta obiteljskim ¢lanovima po §-u 7 a), t. b),

Pz (§51);

inostranstvu, sa polovinom glavni¢ne vrednosti pripadaju¢ih im prava po
§-u 21, 2, stav., t. 2., p. z. (§ 66.);

4. propisuje uputstva glede lefenja po §-u 23. a), p. z (§ 69.) te
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